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I. Паспорт комплекта оценочных средств 

1.1 Область применения комплекта оценочных средств

Комплект оценочных средств предназначен для оценки результатов освоения ПМ 02.   Социальная работа с семьей и детьми. 

Таблица 1 
	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели 

оценки результата
	Тип задания;

№ задания 
	Форма аттестации (в соответствии с учебным планом)

	ПК 2.1. Диагностировать ТЖС семьи и детей с определением видов необходимой помощи.
	- анализ ситуации семьи и детей;

- выявлять проблем и затруднений;

- определение возможных вариантов оказания социальной помощи различным категориям семей и детям;

- определение права семей и детей на получение тех или иных видов социальной помощи, с использованием нормативно-правовой базы;

- составление алгоритма деятельности специалиста по социальной работе по оказанию помощи семьям и детям.


	Задание №1 - Комплексное практическое задание («кейс-задание»)


	Экзамен

Квалификаци-

онный



	ПК 2.2. Координировать работу по преобразованию ТЖС в семье и у детей.
	- выявление семьи и детей, находящихся в ТЖС;

- сбор документов, необходимых для оказания различных видов помощи семьям и детям;

- определение права семей и детей на различные виды социальной помощи;

- осуществление учета семей и детей в данном микрорайоне (населенном пункте), находящихся в ТЖС;

- определение круга специалистов и учреждений, способных оказать социальную помощь семьям и детям.


	
	

	ПК 2.3. Осуществлять патронат семей и детей, находящихся в ТЖС (сопровождение, опекунство, попечительство, патронаж).
	- выявление семьи и детей, нуждающихся в социальном патронате;

- сбор информации о ситуации семей и детей;

- выявление проблем и затруднений;

- определение форм и методов социального патроната к семьям и детям;

- оформление необходимой документации для осуществления социального патроната;

- определение круга специалистов и учреждений, способных оказать помощь в осуществлении социального патроната в семье и к детям.
	
	

	ПК 2.4. Создавать необходимые условия для адаптации и социальной реабилитации различных типов семей и детей, находящихся в ТЖС.
	- выявление семьи и детей, нуждающихся в социальной адаптации и реабилитации;

- определение форм и методов адаптации и реабилитации различных типов семей и детей, находящихся в ТЖС;

- определение круга специалистов и учреждений, способных оказать помощь в осуществлении адаптации и реабилитации семей и детей, находящихся в ТЖС;


	
	

	ПК 2.5. Проводить профилактику возникновения новых ТЖС в различных типах семей и у детей.ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

ОК 4. Осуществлять поиск и использование  информации, необходимой для эффективного выполнения  профессиональных задач, профессионального и личностного развития.


	- определение права семей и детей на льготы, пособия, социальное обслуживание;

- выявление у семей и детей возможных социальных рисков;

- информирование семьи и детей о действующих законодательных актах в сфере социальной защиты;

- определение форм и методов социальной помощи различным видам семей и детям.

- рациональность выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач в области социально-педагогической деятельности;
- обоснование принятых решений;

- соблюдение технологической последовательности методики проведения социальной диагностики различных типов семей с определением видов необходимой помощи. 

- оценка эффективности и качества отбора методов для решения профессиональных задач. 

 - отбор и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	
	

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	· Наличие положительных отзывов с мест производственной практики;

· Активность, инициативность в процессе освоения профессиональной деятельности;

- Аргументированность и полнота объяснения сущности и социальной значимости будущей профессии;


	Задание №2 - Подготовка и защита портфолио смешанного типа 

	

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.


	- демонстрация навыков использования информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	
	

	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями, руководителями практики и клиентами в ходе обучения.
	
	

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	- проявление ответственности за работу подчиненных, результат выполнения заданий.
	
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- планирование обучающимся повышения личностного и квалификационного уровня.
	
	

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	- проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности.
	
	

	ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.
	- проявление толерантности к людям независимо от их национальных, социальных, религиозных и иных различий;


	
	

	ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.
	- проявление бережного отношения к природе, обществу, человеку.
	
	

	ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.
	- рациональная организация рабочего места;

- соблюдение правил техники безопасности, санитарно-гигиенических норм.
	
	

	ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.
	- демонстрация навыков здорового образа жизни.
	
	

	ОК 14. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	- демонстрация готовности к исполнению воинской обязанности.
	
	


2. Комплект оценочных средств 
2.1. Задания для проведения экзамена (квалификационного)  

Проверяемые результаты обучения: ПК 2.1 -  ПК 2.5,  ОК 2-ОК 4.
Типовое задание №1: КОМПЛЕКСНОЕ  ПРАКТИЧЕСКОЕ  ЗАДАНИЕ («кейс-задание»):  Определение алгоритма социальной работы с семьей и детьми  в конкретной ситуации.
Условия выполнения задания
1. Место (время) выполнения задания  учебная аудитория
2. Максимальное время выполнения задания:  45 мин.
3. Студент может воспользоваться: ПК с программным обеспечением, СПС Гарант,            Консультант Плюс.
Алгоритм выполнения задания:
1.Изучение конкретной ситуации, требующей обоснования или решения.

2. Выявление проблем и затруднений у  семьи и детей  и их типологизация;
3. Определение социально-правового статуса семьи и  детей.
4. Определение основных направлений деятельности специалиста по социальной работе в конкретной ситуации; 

5. Выбор  форм и методов социальной помощи семье и детям;

6. Определение органов и специалистов, способных оказать социальную помощь семье и детям в конкретной ситуации; 

7. Прогнозирование результатов реализации мероприятий по оказанию социальных услуг семье и детям.
8. Оформление результатов выполнения задания в письменном   виде.
Варианты заданий

№ 1

Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент рассказывает:

"Так случилось, что судьба дважды посмеялась надо мной: обманул и второй муж. Аборт делать поздно, да и денег, наверное, не хватит, поэтому я решила продать своего будущего ребенка, чтобы обеспечить хотя бы пищей и одеждой старшую дочь. К тому же, ее надо готовить к школе. Мне 26 лет, физически здорова, не пью, не курю. Ребенок наверняка будет здоровым..."

№  2
Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент  Анатолий С. из маленького поселка в Свердловской области, как сам исповедуется, молчит о насилии над собой отчима, превратившего мальчишку в полового партнера. Не столько из-за страха перед ним, сколько боится потерять мать, которая тяжело и неизлечимо больна. "Мое признание ее убьет, - пишет парень. - Она очень любит его. Да и без его денег нам с мамой на ее инвалидную пенсию не прожить. Мама целует отчиму руки, молится за него Богу. Знала бы она, что он за гад".

№  3

      Вы — специалист по социальной работе. К Вам обратились жильцы дома, которые просят принять меры в отношении своих соседей. Супруги, имеющие троих детей (все – несовершеннолетние), злоупотребляют алкоголем, являются безработными. Деньги, которые зарабатывает старшая 16-летняя дочь, отбирают родители. Кроме того, она испытывает физическое и психическое насилие со стороны отца.

№  4

          Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент   женщина страдает системным заболеванием крови, признана инвалидом. Воспитывает двух детей одна (ей 32 года, дочери 5 лет, сыну 10 лет), работает в детском саду в обслуживающем персонале. Денег на жизнь и на лечение  не хватает, другой работы найти не может (пыталась не раз). Муж живет с другой семьей, никакой помощи не оказывает.
№  5

  Вы — специалист по социальной работе. "Деловая женщина", правда, нигде не работающая, сдавала одну комнату своей пермской квартиры богатым мужчинам - командировочным. Вместе с ночлегом гостеприимная хозяйка предлагала постояльцам и ... свою тринадцатилетнюю дочь. Разумеется, за отдельную плату. История всплыла наружу, когда мамаша, сколотив уже небольшой капиталец, захотела сделать путаной с бантиком и свою младшую дочь. Школьница оказалась не готова к бизнесу, открытому мамой в своем доме. Получив с клиента предоплату, девочка выполнять его волю отказалась. На начавшийся в квартире мордобой и вопли сбежались соседи, которые рассказали об этом соццциальному работнику.
№ 6

    Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент  А. М. 41 год, одна воспитывает тринадцатилетнюю дочь. Она отчаялась от проблем, которые свалились на нее. Смерть близких, уход мужа из семьи, борьба за выживание сказались на здоровье женщины. Она тяжелобольна. Из-за длительного лечения в стационарах приходится часто оставлять дочь одну. "Во время моего отсутствия, - написала она, - иногда к дочери заходили соседи, угощали, приглашали к себе. Но надолго взять к себе никто не может: у каждого свои дела и заботы. На лечение приходилось уезжать в другой город. Общалась с ней только по телефону. Никому не пожелаю таких переживаний! Сейчас мы живем на небольшую пенсию. Как- то выкручиваемся, но будущее пугает. Болезнь моя прогрессирует. Есть угроза ампутации руки. И как дальше жить? Не только материальные заботы меня волнуют. Не хватает человеческого тепла, тяготит одиночество и безысходность. А так хочется дружеского участия в трудную минуту!"

№ 7

   Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент Женщина 60-ти лет воспитывает одна десятилетнего внука. Ее дочь - мать ребенка - умерла при родах; отец ребенка ушел из семьи еще до его рождения.

У мальчика порок сердца. Основной источник дохода – пенсии: по старости – женщины  и по утере кормильца - ребенка. 

№ 8

 Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент Маркина Лидия Петровна, 60-ти лет воспитывает одна десятилетнего внука. Ее дочь - мать ребенка - умерла при родах; отец ребенка ушел из семьи еще до его рождения.                     У мальчика порок сердца. Основной источник дохода – пенсии: по старости – женщины  и по утере кормильца - ребенка. 

№9
  Вы — специалист по социальной работе. В социальную службу пришло письмо следующего содержания: "Мы, жильцы, убедительно просим принять меры к К. Он и его жена систематически пьют, нигде не работают. К. ведет аморальный образ жизни: привел в дом, где двое детей, постороннюю женщину и сожительствует с ней. Деньги, заработанные старшей дочерью, всегда уходят не в пользу семьи, а на спиртное. Дети К., когда были маленькие, всегда были одеты во, что попало, недоедали. Свою шестнадцатилетнюю дочь К. систематически унижал, избивал. Будучи в нетрезвом состоянии, он избил ее, и она выбросилась с балкона".

№ 10
   Вы — специалист по социальной работе. В социальную службу пришло письмо следующего содержания: "Пишу вам в надежде, что мне подскажут, как жить дальше. Дело в том, что мы с мужем несколько лет назад удочерили девочку из детского дома. Вскоре муж умер, и дочку я воспитывала одна. Все было хорошо, но вот в прошлом году Света узнала от соседки, что она мне неродная дочь. С этого момента все пошло вкось. Девочка стала уходить из дома, меня перестала слушаться, а однажды даже отравилась, лежала в тяжелом состоянии в реанимации. Сейчас дочери четырнадцатый год, она заканчивает 7-й класс. Учится плохо, часто пропускает школу, ходит на дискотеку, курит. Наших родственников не признает никого. Домой приходит поздно. Я не сплю, жду ее, волнуюсь. Скажите, как мне быть?

Очень трудно жить при таких ценах да еще при таком отношении. Окружающие осуждают меня за то, что ее удочерила, а теперь вот мучаюсь. Я наедине со своими проблемами, и мне не с кем посоветоваться. Никто не может понять моего состояния. Пожалуйста, помогите!".

№11
  Вы — специалист по социальной работе. Ваши клиенты: Семья проживает в пригороде. 7-летняя  дочь – ребенок-инвалид (диагноз – ДЦП) – замкнута, со сверстниками не общается, в школу не ходит, все время проводит дома. Родители считают, что общение с посторонними людьми может навредить дочери.

№12
 Вы — специалист по социальной работе. В социальную службу пришло письмо следующего содержания: "У меня нет радости в семье. Там меня бьют, злобно наказывают за любой пустяк. А знаете, кто? Мама! Она обзывает меня, как хочет. Но не думайте, что она пьяница или сумасшедшая, нет, совсем нормальная. Просто в нашем доме появился отчим. Он меня ненавидит и старается внушить это маме. Она и срывает свое зло на мне. Я не выношу своего отчима, в моей душе нет для него места. А меня заставляют любить его и даже звать "папой". Но никто меня не спрашивал, хочу ли я такого папу.

Мне кажется, что отчим нас просто обманул. Мама стала совсем другая. Ведь это совершенно чужой человек не только мне, но, кажется, и маме – иначе она так не кричала бы! Но если она еще ухитряется его любить, то я уже не могу этого сделать, и поэтому мама меня бьет. Но мне кажется, что я так и буду получать всю жизнь от мамы, но себя сломать и назвать нелюбимого и нежеланного человека "папой" я не смогу никогда.

Вчера мы поругались с мамой так, что я уже не выдержала и накричала на нее. Я знаю, что нельзя, ну, что мне оставалось делать, если оскорбления сыпались на меня без всякого повода? На этот раз из-за того, что я встала и хлопнула дверью. Просто я уже не могла терпеть всякие гадости, колкости, которые идут в мой адрес, просто невозможно передать на бумаге. Сначала я молчала. Но это, кажется, взбесило маму, и поэтому она стала бить меня по голове и лицу, трепать за волосы. Тогда я поняла, что молчанием не поможешь, и попыталась поговорить, но и это не помогло. По ее словам, я оказалась "выродком", "психушкой", "больной". А все из-за того, что я захлопнула дверь! Уже в 11 часов ночи она хотела выбросить меня за дверь, но почему-то этого не сделала, зато дальше издевалась надо мной, вспоминала моего отца и называла нас "придурками".

  №13
   Вы — специалист по социальной работе. Вам передано письмо: "Пять лет назад у меня была какая-то уверенность, что смогу поставить дочь на ноги. Молодая, здоровая, неужели не заработаю денег, чтобы обеспечить себя и ребенка? Во всяком случае самое необходимое смогу дать малышу, казалось мне тогда. Но последние два года превратились в сплошной кошмар: не могу обеспечить ребенка даже нормальным питанием. Если 6ы я могла предположить, в какой беспросветной нищете окажусь, да разве родила бы? Думала второе замужество спасет нас, но, видно, не судьба. Двоих детей мне не поднять - не выживем. Поэтому обращаюсь в газету с просьбой:

"Дорогая редакция! Хочу дать в вашей газете (если возможно - бесплатно) не совсем обычное объявление. Может быть, оно покажется вам странным, но от того, опубликуете вы его или нет, зависит моя жизнь. Очень прощу богатых людей купить у меня малютку, которая появится на свет через месяц. Не потому что не люблю детей, а потому, что живу в нищете. Оплата по договоренности".

№14

          Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент  Женщина пятидесяти лет была уволена в связи с банкротством предприятия. После увольнения находится в депрессивном состоянии. Одна воспитывает 14-летнюю дочь (ребенок-инвалид), также с ними проживает пожилая мать (72года).

№ 15
Вы — специалист по социальной работе. В социальную службу пришло письмо следующего содержания: "В нашем доме живет одна молодая женщина. У нее нет родных и близких. Муж се предал - испугался трудностей, потому что она тяжело заболела туберкулезом. Пришлось ей двоих маленьких детей держать в разных больницах - сама была при смерти. Тяжело пришлось ей, но она выжила. Немного встала на ноги и при больнице стала подрабатывать санитаркой, чтобы навещать малышей не с пустыми руками. Подлечилась, забрала детей. Никогда мы не видели ее слез. Всегда она ласковая и приветливая. И никто не подумает, что живет она на хлебе и воде. Того, что она получает по инвалидности, вместе с детскими пособиями едва хватает на то, чтобы заплатить за квартиру, за свет и чтобы у детей было что поесть".

№  16
Вы — специалист по социальной работе. В социальную службу пришло письмо следующего содержания: "Тринадцать лет назад от меня ушел муж. Осталась я тогда с семерыми детьми на руках. Самому младшему было полгода. Сейчас четверо детей имеют уже свои семьи, живут отдельно от меня. Трудно было поднимать детей одной. Работала на нескольких работах, только бы их поставить на ноги. Дети выросли, получили образование. Трое еще несовершеннолетние. А здоровье свое я все-таки подорвала. И, несмотря на то, что у меня столько детей, чувствую себя очень одинокой. Сама я выросла в детском доме. Не видела ничего хорошего в жизни. Помогите мне хоть добрым словом. Буду очень рада получить весточку от хороших людей".

№17

Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент рассказывает:"Детей своих - у меня их трос: пять лет, три года и один год - люблю безумно. Денег на них никаких не жалею, способна купить любую игрушку, любые сладости. Но если они начинают баловаться и меня не слушают... я кричу на них, бью посуду. Дети плачут - я успокаиваюсь. Мне иногда хочется всех детей заново родить и быть доброй матерью. Дети у меня умницы, красивые, они заслужили другую мать - хорошую. Не такую как я. И с мужем тоже не ладно. Дома он все делает, на работе его ценят, но когда выпьет - мне его убить хочется. Или самой умереть. Или стать наркоманкой, пьяницей - кем угодно, чтобы уж ни за что не отвечать и ничего не понимать.

Я не сумасшедшая и не душевнобольная. Может, мне мужа бросить, чтобы не было этих приступов отчаяния, злости, зависти к другим, счастливым женщинам? Ведь у меня много подруг, и все они счастливы. А меня точно проклял кто-то с рождения: ничего не ладится, семейная жизнь не клеится, дети не слушаются".

№18

Вы — специалист по социальной работе. При проведении акта жилищно-бытовых условий семьи, участковым и специалистом социальной работы, которая находилась на учете, выяснилось, что отец воспитывает двоих детей один, одному ребенку 10 лет, а другому 17, тоже употребляет алкоголь. Отец ведет асоциальный образ жизни (наркоман), работает грузчиком на складе. Старший сын не живет дома, только временами приходит навестить младшего брата. По словам соседей, в квартире постоянно происходят какие-то скопления людей, к тому же, соседи видели, как отец семейства в состоянии алкогольного опьянения бил ребенка.

№19

Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент рассказывает: "Оказалась я в очень тяжелом положении и не знаю, как выкарабкаться. Своих сил у меня уже не осталось, я совсем упала духом и нахожусь в отчаянии. Я одна воспитываю троих детей, но с этим бы я справилась. У нас сгорел дом, и до сих пор у нас его нет.

Районные власти не в состоянии решить наш вопрос. Сейчас мы живем на квартире у родственников, и нас просят подыскивать другое жилье. Снять квартиру мы не в состоянии, купить - тем более. Нам некуда идти. Я устала от беспредельных скитаний и унижений. Может, кто-нибудь сможет нам помочь или кто-нибудь посоветует, как нам жить? Помогите нам, пожалуйста!".

№20

Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент  рассказал: "Сейчас я стою перед выбором: что делать? Временами готова не избить, а просто убить своего сына. Ему 15 лет, и он - вор и наводчик в какой-то мафиозной группировке. Сначала - по весне - его взяли в оборот ребята во дворе, стали вымогать деньги. Он начал воровать в соседнем подъезде (к великому сожалению, узнала об этом слишком поздно).

Затем исчезло вес наше семенное золото (подарок ил свадьбу, сделанный 18 лет назад). Сами мы так ничего ценного и не приобрели. При четверых детях особенно не пошикуешь, хотя и старались, чтобы все необходимое у них было. Никогда ничего не просили у государства, никакой материальной помощи. Заявила о пропаже золота в милицию. А когда выяснилось, что его украл ... мой сын, это было для меня страшным ударом. Тут ему и пришлось рассказать про ребят, что вымогали у него деньги. В милиции пообещали разобраться, и я увезла сына на лето на дачу в надежде, что со временем все образуется.

Но стоило нам вернуться в город, как на него опять стали наседать местные ребята. Я их нашла, устроила разборку. В общем договорились, что никто никому не должен. И вдруг исчезает из моего кошелька две с половиной тысячи рублей. Поплакала, погоревала, но делать нечего, дети есть хотят. 

Стыдно не стыдно, пошла просить взаймы... А теперь и того хуже. Сын влез в другую группировку, и уже сам "снимает" деньги, наводит на таких же мальчишек, как он. Что делать? Что предпринять? Как ему помочь? Настроение паршивое, жить не хочется. Останавливают от решающего шага только малыши - 7 лет и 4 года. Стараюсь, чтобы они не видели меня убитой горем, но не всегда это получается. Вот и реву по ночам, когда все снят. Может кто-нибудь посоветует, что делать".

№21

Вы — специалист по социальной работе. Вы встретились с подростком 13 лет, который пытался украсть из хлебного павильона батон. Подросток представился Иваном и сообщил, что проживает в деревне недалеко от города, а на вокзале «работал». Мать Ивана отбывает срок за кражу, отца нет, проживает с бабушкой. Также подросток сообщил, что временно живет в заброшенном доме на окраине города с другими подростками.
№22

Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент  Иванова О.Ю., проживала со своей дочерью, трех лет, в однокомнатной квартире по договору социального най​ма. Пристрастившись к алкогольным напиткам, она устраивала пьяные оргии на квартире со своими собутыльниками. Все это происходило на глазах ее дочери Ани. Зачастую она выгоняла дочь из квартиры во двор или провожала ее к соседям на всю ночь.

№23

Вы — специалист по социальной работе. Ваши клиенты семья Ивановых, которая  пострадала от пожара. В результате пожара сгорел дом, и все личные вещи членов семьи. В результате сын Ивановых не имеет необходимых условий для проживания, не посещает школу.
№24

Вы - специалист по социальной работе. Вам стало известно, что Скворцова И.М. и Скворцов А.Д. имеют несовершеннолетних детей Марию (2 года) и Михаила (5 лет). Супруги Скворцовы нигде не работают, злоупотребляют спиртными напитками, уклоняются от выполнения своих родительских обязанностей, во время редких встреч с детьми позволяют себе жестокое обращение с ними. Мария постоянно проживает с бабушкой – Скворцовой М.И., а Михаил в семье соседей Волковых.
№25

Вы — специалист по социальной работе. К вам обратился тре​нер А. С. Воронин, который в ходе занятий в школе спортивного мастерства обратил внимание на то, что один из его учеников Петр Иванов часто приходит на занятия с крово​подтеками. Из беседы с ним Воронин узнал, что родители часто избивают Петра, объясняя это повышенной требова​тельностью к его поведению.
№26

Вы — специалист по социальной работе. Ваш клиент Соколова, родила пятерых детей, но один ребенок умер в возрасте 6 лет, а другой ребенок признан инвалидом. Возраст Соколовой – 51 год. После окончания медучилища она проработала в поликлинике и в больнице в общей сложности 6 лет. В  настоящее время работать по состоянию здоровья не может, не имеет средств к существованию, имеет задолженность по оплате ЖКУ, в квартире проживает по договору социального найма.

2.2  Подготовка и защита портфолио 

Тип портфолио:  портфолио смешанного типа. 
Проверяемые результаты обучения: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личного развития

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

Основные требования к структуре и оформлению портфолио:
Обучающийся представляет на квалификационный экзамен пакет документов и работ, отражающих его личные достижения и результаты обучения по профессиональному модулю, оформленные в печатном и электронном виде в соответствии с требованиями к оформлению отчетных работ.       

Структура и перечень документов, входящих в портфолио:
	Наименование раздела

рубрики 
	           Основное содержание 

	 Титульный лист
	

	 Содержание 


	Наименование разделов с указанием номера страниц

	1. Личная инфор​мация
	Резюме (имя, семейное положение, предыдущий опыт учебы или работы, другие личные данные) фо​тография. Девиз, жизненное кредо. Личное эссе (сочинение о своих планах, целях, устремлени​ях). доку​менты, подтверждающие достигнутый студен​том уровень, общественный статус, положение (например, председатель студенческого совета, член добровольной народной дружины, донор, победитель олимпиады и т.п.).
Перечисляются и приводятся подтверждающие материалы о любых специальных навыках, ин​тересах, талантах (например, в виде аудио или видео файлов).

	2.Портфолио достижений
	Копия зачетной книжки с проставленным те​кущим рейтингом студента (полученным как средневзвешенная оценка по дисциплинам (модулям)). Задокументированная деятельность студента и его вклад, внесенный в клубы по интересам, общественные организации, кружки по интересам и другие группы и сообщества. Перечень достижений студента в олимпиадах (конкурсах, конференциях и т.п.), в которых он принимал участие. Конкретные документы, подтверждающие достижения студента в учебной или внеучебной деятельности: копии дипломов, грамот, сертификатов, зачетных книжек и др. Содержание портфолио достижений должно соответствовать содержанию ПМ. 



	3. Портфолио 

работ 

	заполняется творческими работами, наиболее интересными проектами, рефератами, сочинениями, эссе и др.).

	4. Портфолио документов
	 Аттестационный лист,  дневник и отчет по производственной практике ; приложения к отчету  по производственной практике. 

	5. Аудио-, фото-, видео-, материалы. 

	


2.3 Пакет экзаменатора 
	ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА
Задание №1 КОМПЛЕКСНОЕ ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ (кейс-задание)

Типовое задание: Определение алгоритма социальной работы с семьей и детьми  в конкретной ситуации.



	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели 

оценки результата
	Отметка о выполнении

	ПК 2.1. Диагностировать ТЖС семьи и детей с определением видов необходимой помощи.
	- анализ ситуации семьи и детей;

- выявлять проблем и затруднений;

- определение возможных вариантов оказания социальной помощи различным категориям семей и детям;

- определение права семей и детей на получение тех или иных видов социальной помощи, с использованием нормативно-правовой базы;

- составление алгоритма деятельности специалиста по социальной работе по оказанию помощи семьям и детям.


	

	ПК 2.2. Координировать работу по преобразованию ТЖС в семье и у детей.
	- выявление семьи и детей, находящихся в ТЖС;

- сбор документов, необходимых для оказания различных видов помощи семьям и детям;

- определение права семей и детей на различные виды социальной помощи;

- осуществление учета семей и детей в данном микрорайоне (населенном пункте), находящихся в ТЖС;

- определение круга специалистов и учреждений, способных оказать социальную помощь семьям и детям.


	

	ПК 2.3. Осуществлять патронат семей и детей, находящихся в ТЖС (сопровождение, опекунство, попечительство, патронаж).
	- выявление семьи и детей, нуждающихся в социальном патронате;

- сбор информации о ситуации семей и детей;

- выявление проблем и затруднений;

- определение форм и методов социального патроната к семьям и детям;

- оформление необходимой документации для осуществления социального патроната;

- определение круга специалистов и учреждений, способных оказать помощь в осуществлении социального патроната в семье и к детям.
	

	ПК 2.4. Создавать необходимые условия для адаптации и социальной реабилитации различных типов семей и детей, находящихся в ТЖС.
	- выявление семьи и детей, нуждающихся в социальной адаптации и реабилитации;

- определение форм и методов адаптации и реабилитации различных типов семей и детей, находящихся в ТЖС;

- определение круга специалистов и учреждений, способных оказать помощь в осуществлении адаптации и реабилитации семей и детей, находящихся в ТЖС;


	

	ПК 2.5. Проводить профилактику возникновения новых ТЖС в различных типах семей и у детей.ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

ОК 4. Осуществлять поиск и использование  информации, необходимой для эффективного выполнения  профессиональных задач, профессионального и личностного развития.


	- определение права семей и детей на льготы, пособия, социальное обслуживание;

- выявление у семей и детей возможных социальных рисков;

- информирование семьи и детей о действующих законодательных актах в сфере социальной защиты;

- определение форм и методов социальной помощи различным видам семей и детям.

- рациональность выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач в области социально-педагогической деятельности;
- обоснование принятых решений;

- соблюдение технологической последовательности методики проведения социальной диагностики различных типов семей с определением видов необходимой помощи. 

- оценка эффективности и качества отбора методов для решения профессиональных задач. 

 - отбор и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	

	Условия выполнения задания 
Время выполнения заданий мин./час. –45  мин.
Требования охраны труда: инструктаж по технике безопасности 
Оборудование: ПК с программным обеспечением, СПС Консультант  Плюс. 
Алгоритм выполнения задания:
1.Изучение конкретной ситуации, требующей обоснования или решения.

2. Выявление проблем и затруднений у  семьи и детей  и их типологизация;
3. Определение социально-правового статуса семьи и  детей.
4. Определение основных направлений деятельности специалиста по социальной работе в конкретной ситуации; 

5. Выбор  форм и методов социальной помощи семье и детям;

6. Определение органов и специалистов, способных оказать социальную помощь семье и детям в конкретной ситуации; 

7. Прогнозирование результатов реализации мероприятий по оказанию социальных услуг семье и детям.

8. Оформление результатов выполнения задания в письменном   виде.


	Задание №2  Подготовка и защита портфолио смешанного типа

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	· Наличие положительных отзывов с мест производственной практики;

· Активность, инициативность в процессе освоения профессиональной деятельности;

- Аргументированность и полнота объяснения сущности и социальной значимости будущей профессии;


	

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.


	- демонстрация навыков использования информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	

	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями, руководителями практики и клиентами в ходе обучения.
	

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	- проявление ответственности за работу подчиненных, результат выполнения заданий.
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- планирование обучающимся повышения личностного и квалификационного уровня.
	

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	- проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности.
	

	ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.
	- проявление толерантности к людям независимо от их национальных, социальных, религиозных и иных различий;


	

	ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.
	- проявление бережного отношения к природе, обществу, человеку.
	

	ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.
	- рациональная организация рабочего места;

- соблюдение правил техники безопасности, санитарно-гигиенических норм.
	

	ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.
	- демонстрация навыков здорового образа жизни.
	

	Требования к защите портфолио:

1. Обучающийся представляет портфолио в виде пакета документов состоящего из:

2.Защита портфолио носит публичный характер, может сопровождаться презентацией. 

Условия выполнения задания
1. Место (время) выполнения задания  учебная аудитория
2. Максимальное время выполнения задания:  15 мин.
3. Обучающийся предоставляет на квалификационный экзамен пакет документов. Затем отвечает на вопросы членов  комиссии. 

4. Портфолио и выступление обсуждаются, высказываются замечания и даются рекомендации по устранению недостатков.




Приложение А. Таблица 3. Организация социальной  помощи семье и детям
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	органы и специалисты, способные оказать социальную помощь семье и детям в конкретной ситуации
	Меры социальной поддержки  семье и детям
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