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ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ
Полное наименование учреждения:

государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования  Ростовской области «Белокалитвинский политехнический техникум».

Сокращенное наименование учреждения:
ГБОУ СПО  РО «БПТ»

Место нахождения учреждения:
Ростовская область, г. Белая Калитва

Юридический адрес:

347042 Ростовская область, г. Белая Калитва, ул. Калинина, 17


Учреждение (в дальнейшем «техникум»)  имеет статус юридического лица, находящегося в ведении Министерства  общего и профессионального образования Ростовской области. Техникум имеет самостоятельный баланс, расчетный и бюджетный счета в банках, печать со своим наименованием и может полностью осуществлять правомочия юридического лица в соответствии с законодательством Российской Федерации.

       Учредителем ГБОУ СПО РО «БПТ» с 1.01.2005 года является Министерство  общего и профессионального образования  Ростовской области. 
       Организационно-правовая форма ГБОУ СПО РО  «БПТ» государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования. Техникум в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании»  в редакции Федерального закона от 13.01.1996 года № 12-ФЗ с изменениями   и дополнениями другими законодательными и нормативными актами, принимаемыми в соответствии с ними, Типовым положением об образовательном учреждении среднего профессионального образования (среднем специальном учебном заведении), утвержденным Постановлением Правительства РФ от 18 июля 2008 г. № 543, нормативными актами Министерства образования РФ, Министерства общего и профессионального образования Ростовской области, Уставом, утвержденным  30 сентября  2011 года.

             Техникум  был открыт  на основании приказа № 448 Министерства авиационной промышленности СССР от  26 июня 1957 года.
В настоящее время учебное заведение занимается подготовкой специалистов по следующим специальностям:
	код
	Наименование специальности
	Год начала подготовки

	030912
	Право и организация социального обеспечения
	2010

	080114
	Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	1999

	034702
	Документационное обеспечение управления и архивоведение
	2010

	150106
	Обработка металлов давлением
	1957

	190631
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	2001

	270843
	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 
	1957

	040401
	Социальная работа
	2013

	230701
	Прикладная информатика (по отраслям)
	2013


Техникум является популярным  учебным заведением СПО в г. Белая Калитва и в пяти  близлежащих районах Ростовской области: Белокалитвинском, Тацинском, Морозовском, Милютинском и Обливском.  Выпускники техникума  востребованы,  в техникуме имеются отзывы руководителей предприятий, глав сельских администраций о качестве  подготовки специалистов. Имеются  договоры с социальными партнерами о целевой контрактной подготовке. 

          В техникуме осуществляется подготовка  и выпуск специалистов  по  профессиональным образовательным программам СПО  по следующим формам обучения и уровню подготовки:
	Код и 

наименование специальности
	Уровень
	Форма 

обучения
	Предшествующее

образование
	Срок обучения
	Квалификация

	030912 Право и организация социального обеспечения
	базовый
	очная
	Основное общее

Среднее (полное) общее
	 2 года  10 месяцев

1 год  10 месяцев
	юрист

	030912 Право и организация социального обеспечения
	базовый
	заочная
	Среднее (полное) общее
	 2 года  10 месяцев


	юрист

	080114
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)


	базовый
	очная
	Основное общее

Среднее (полное) общее
	 2 года  10 месяцев

1 год  10 месяцев
	бухгалтер

	080114
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)


	базовый
	заочная
	Среднее (полное) общее


	 2 года  10 месяцев


	бухгалтер

	034702 Документационное обеспечение управления и архивоведение
	базовый
	очная
	Основное общее

Среднее (полное) общее
	 2 года  10 месяцев

1 год  10 месяцев
	Специалист по документационному обеспечению управления, архивист

	034702 Документационное обеспечение управления и архивоведение
	базовый
	заочная
	Среднее (полное) общее
	 2 года  10 месяцев


	Специалист по документационному обеспечению управления, архивист

	150106

Обработка металлов давлением


	базовый
	заочная
	 Среднее (полное) общее


	3 года 10 месяцев
	техник

	190631
Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	базовый


	очная

	Основное общее

Среднее (полное) общее


	3 года 10 месяцев

2 года  10 месяцев


	техник

	190631
Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	базовый


	заочная
	Среднее (полное) общее


	3 года 10 месяцев


	техник

	270843
Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий

	базовый
	очная

	Основное общее

Среднее (полное) общее


	3 года  10 месяцев

2 года 10 месяцев


	техник

	270843
Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий

	базовый
	заочная

	Среднее (полное) общее


	3 года  10 месяцев


	техник

	230701
Прикладная информатика (по отраслям)

	базовый
	очная
	Основное общее

Среднее (полное) общее


	3 года  10 месяцев

2 года 10 месяцев


	Техник - программист

	040401
Социальная работа

	базовый
	очная
	Основное общее

Среднее (полное) общее


	2 года  10 месяцев

1 год  10 месяцев


	Специалист по социальной работе


1. Сохранение и развитие учебно-материальной  базы
       Для ведения образовательной деятельности по реализуемым специальностям среднего профессионального образования:

030912 Право и организация социального обеспечения»;

080114 «Экономика и бухгалтерский учёт» (по отраслям);

150106 «Обработка металлов давлением»;

190631 «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта»;

270843 «Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий»;

034702 Документационное обеспечение управления и архивоведение.

230701 Прикладная информатика (по отраслям)

040401 Социальная работа

Техникум обладает учебно-материальной базой, которая в целом обеспечивает организацию и проведение подготовки специалистов в соответствии с требованиями ГОС СПО, ФГОС СПО , учебных планов и программ.

        Учебно-материальная база состоит из 37 кабинетов и лабораторий, оснащённых всем необходимым для проведения лекционных и лабораторно-практических занятий.

Лаборатории:

	Электроснабжения промышленных и гражданских зданий                                   

	Монтажа и наладки электрооборудования промышленных и гражданских зданий    

	Электрооборудования промышленных и гражданских зданий    

	 Электротехники  и основ электроники                   

	Информатики и компьютерной обработки документов

	Информационных технологий в профессиональной деятельности

	Информатики и систем электронного документооборота

	Двигателей внутреннего сгорания и эксплуатационных материалов 

	Материаловедения, метрологии, стандартизации и сертификации

	Технического обслуживания и ремонта автомобилей

	Физики

	Химии


Кабинеты:

	Инженерной графики

	Теории бухгалтерского учета

	Устройства  автомобилей

	Химии

	Экологических основ природопользования и безопасности жизнедеятельности

	Физики

	Права социального обеспечения

	Немецкого языка

	Математики

	Английского языка        

	Технической механики

	Документационного обеспечения управления и менеджмента 

	Гражданского, семейного права и гражданского процесса

	Спортивный зал

	Русского языка и литературы

	Истории и основ философии

	Статистики и экономической теории

	Бухгалтерского учёта, налогообложения и аудита

	Экономики организации и управления персоналом

	Технического обслуживания и ремонта автомобилей

	Социально-экономических дисциплин

	Правового обеспечения профессиональной деятельности и дисциплин права


      В кабинетах и лабораториях установлено необходимое оборудование.

Для проведения лабораторно-практических  занятий используется оборудование цехов и отделов ЗАО «Алкоа Металлург Рус».

       Учебно-производственные мастерские техникума имеют площадь 250 квадратных метров и состоят из следующих участков:

-  слесарный – 16 рабочих мест;

-  механический – 25 металлообрабатывающих станков;

-  электромонтажный и электроизмерительный – 16 рабочих мест (8 стендов);

-  склад инструментов, материалов, готовой продукции;

- технического обслуживания и ремонта автомобилей.

   
В техникуме имеются 7 компьютерных лабораторий с общим количеством персональных компьютеров  143 штуки с современным программным обеспечением. Образовательный процесс оснащен мультимедийным оборудованием и современными плазменными панелями в количестве 7 штук.      
          Техникум имеет доступ к современной производственной базе ЗАО «Алкоа Металлург Рус», что повышает качество практической подготовки студентов.  Действует договор о социальном партнёрстве между    государственным бюджетным образовательным учреждением среднего профессионального образования Ростовской области «Белокалитвинский политехнический техникум»  и  дирекцией по персоналу  ЗАО «Алкоа Металлург Рус» о социальном партнерстве по подготовке  специалистов по реализуемым специальностям:

ЗАО  «Алкоа Металлург Рус» со своей стороны продолжает оказывать содействие в организации практики, участвовать в  Государственной Итоговой Аттестации,   вносить предложения по изменению учебных планов, предоставлять техническую базу для опытно-экспериментальной и научно-исследовательской работы студентов, стажировки преподавателей специальных дисциплин, проводить работу по отбору выпускников для устройства на работу, а также заключать договоры на целевую подготовку специалистов, рабочих профессий.   Разработана совместно  с отделом по корпоративным отношениям  ЗАО «Алкоа Металлург Рус»  программа сотрудничества по вопросу оснащения образовательного процесса современными производственными технологиями и поощрения студентов отличников именными стипендиями  ЗАО «Алкоа Металлург Рус». Программа вступила  в действие с 1.09.2009 года. В 2013-2014 году стипендию корпорации ЗАО  «Алкоа Металлург Рус»  получают 10 студентов техникума.
 В августе 2013 года с целью анализа состояния учебно-материальной базы проводился  ежегодный смотр учебных кабинетов и лабораторий с определением победителей. 

Для социально-бытового обеспечения студентов и работников имеется медицинский кабинет, который обслуживает медицинская сестра (профилактическая работа, оказание первой помощи).

        Для физической культуры и спорта имеются 2 спортивных зала и кабинет спортивного инвентаря. Используется городской стадион для проведения спортивных олимпиад, соревнований.  Для ведения спортивных секций используются залы детской спортивной школы. Для проведения уроков используются также помещения Дворца спорта на договорной основе.

     
 В общежитии   имеются помещения социально-бытовой ориентировки: комната досуга, гигиенические комнаты, кухня с электроплитами, комната самоподготовки.

     
Библиотека имеет читальный зал (36 посадочных мест), общее количество учебно-методической литературы 13108 экземпляров, в том числе: новой учебно-методической литературы – 316 экземпляров; обязательной учебно-методической литературы – 12691 экземпляров.

      
Имеется сеть Интернет, локальная сеть, электронная почта, факс, три единицы множительной техники.

За отчётный период техникумом были произведены следующие виды работ по:

- ремонту аудиторий учебного корпуса (оклейка стен, окраска полов, панелей, побелка потолков, электромонтажные работы); 

-ремонту кровли учебного корпуса;

-ремонту кухни общежития;

-текущему ремонту здания мастерских; 

-замене деревянных дверей на металлопластиковые в учебном корпусе, 

-изготовлению учебно-лабораторных стендов для мастерских.
-ремонту комнат общежития. 
За 2013-2014 учебный год техникумом приобретено компьютерное оборудование с предустановленным программным обеспечением для лабораторий и аудиторий № 210 "Информатики и систем электронного документооборота", № 206 "Обработка информации отраслевой направленности", № 208 "Информационных технологий в профессиональной деятельности", "Двигателей внутреннего сгорания и эксплуатационных материалов".  Учебные аудиторий техникума были оснащены новыми комплектами мебели.  Приобретены программы «Персональный клиент фильтрации», «1С Предприятие 8.2.» для учебных компьютеров и «Диплом-стандарт» для управления образовательным процессом. Приобретенные учебные компьютеры имеют доступ к специализированной информационно-правовой системе Консультант Плюс, с еженедельным обновлением. Для обеспечения уставной деятельности техникумом приобретены прочие основные средства, в следующем составе: плоттер, принтеры, источники бесперебойного питания, доска магнитно-меловая. 

Библиотечный фонд техникума в 2013-2014 учебном году был пополнен на 410 экземпляров учебной литературы, общей стоимостью 167,7 тыс. руб.

Приобретение литературы по специальностям:
	код
	Наименование специальности
	Кол-во экз.

	230701
	Прикладная информатика
	204

	040401
	Социальная работа
	42

	190631
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	52

	270116
	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 
	92

	
	Общепрофессиональные дисциплины
	20

	
	Итого
	410


2. Состав педагогических кадров  (преподавателей, мастеров)
В техникуме учебно-воспитательной работой занимается 38 человек, из них штатных преподавателей  35 человек.


По итогам аттестации преподавателей:

Высшую  квалификационную  категорию имеют -  18 человек,

Первую квалификационную  категорию  - 10 человек;

Вторую квалификационную категорию   - 2 человека;


Состав по стажу пед. работы:


по возрастному составу:

до 5 лет    – 3  человека



до 30 лет – 2 человека
до 10 лет  –  11 человек



от 31 до 40 лет  – 8 человек

до 20 лет  –  7 человек


           от 41 до 50 лет  – 8  человек

свыше 20 лет –  13 человек


от 51 до 60 лет   –  11 человек

свыше 30 лет –  1  человек


от 61 года           – 3 человек.

Средний возраст преподавателей – 45,5 года.

Из числа штатных преподавателей:

 2 чел.-  лауреаты премии Сороса
7 чел. – награждены грамотой  министерства общего  и профессионального образования Ростовской области.
К учебной работе для проведения теоретических занятий, практическому обучению, руководству практикой, курсовому  проектированию привлекаются специалисты предприятий (ЗАО «Алкоа Металлург Рус», автотранспортное предприятие), что позволяет обеспечить практическую направленность изучаемым предметам.

  В числе сотрудников и преподавателей техникума имеются лица, являющиеся его выпускниками:

1. Зайцев А.П. – преподаватель

2. Кобозева М.И. – секретарь диспетчер

3. Стрекозенко Е.В.– секретарь  учебной части
4. Винник М.В. – специалист отдела кадров
5. Козлова  Е.Б. – юрисконсульт
6. Курбанбаева  Ю.А. – секретарь руководителя
В техникуме разработана и действует система работы с кадрами по повышению педагогического мастерства и деловой квалификации. 

- Работа по индивидуальным планам повышения квалификации и педагогического мастерства.

-  Работа по планам педагогического и  методического Советов.

- Участие в работе семинаров, конференций  зонального и и регионального методического объединения.

-  Взаимопосещение  занятий  преподавателей.

-  Участие в работе «Недель цикловых комиссий».

Повышению квалификации и внедрению новых технологий в процесс обучения в техникуме уделяется  постоянное внимание на педсоветах, методических цикловых комиссиях, совещаниях при директоре. 
За отчетный учебный год ряд преподавателей и административных работников прошли повышение квалификации по проблемам внедрения и реализации ФГОС СПО в условиях изменяющегося законодательства.
Сведения о повышении квалификации преподавателей.

	
	Формы повышения квалификации
	2013- 2014 уч. год

(чел.)

	1
	ФПК
	11

	2
	КПК
	7

	3
	Областные, городские семинары преподавателей
	6

	4
	Стажировка
	3

	5
	По обмену опытом с другими техникумами
	18

	6
	Обучение в  ВУЗах (в том числе получение второго 

высшего образования)
	2

	7
	Аспирантура 
	1

	8
	Защита диссертации на присуждение ученой степени кандидата наук
	-


3.Контингент студентов
3.1. Организация приема.
В  2013- 2014 учебном году учебное заведение осуществляло  подготовку специалистов по    специальностям:

	код
	Наименование специальности

	030912
	Право и организация социального обеспечения

	080114
	Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

	034702
	Документационное обеспечение управления и архивоведение

	190631
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта

	270843
	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 

	040401
	Социальная работа

	230701
	Прикладная информатика (по отраслям)


Подготовка специалистов проводится с учетом потребности в кадрах предприятий города Белая Калитва  и  Белокалитвинского, Тацинского, Милютиского, Морозовского и Обливского района. Техникум учитывает прогнозы потребности в специалистах  Департамента занятости населения Ростовской области. Количество принятых студентов на обучение за счет  бюджета на 2013-2014 учебный год было установлено контрольными цифрами  приема, утвержденными  Министерством общего и профессионального образования Ростовской области.


    
 Структура подготовки специалистов в техникуме строится на базе основного общего и среднего  (полного) общего образования.

Сроки обучения  по очной форме
	Код специальности
	Время обучения

	
	на базе основного общего образования
	на базе полного (общего) среднего образования

	030912
	2 года 10месяцев


	1 год 10месяцев



	080114

	2 года 10месяцев


	1 год 10 месяцев

	190631

	3 года 10 месяцев


	2 года 10 месяцев



	270843

	3 года 10 месяцев


	2 года 10 месяцев



	034702
	2 года 10месяцев


	1 год 10 месяцев

	230701

	3 года 10 месяцев


	2 года 10 месяцев



	040401
	2 года 10месяцев


	1 год 10 месяцев



Прием в Техникум осуществлялся в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минобрнауки России от 23.01.2014 № 36 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования». Прием на обучение по образовательным программам за счет бюджетных ассигнований является общедоступным.
Работа приемной комиссии в 2013 году была организована в соответствии с действующей нормативной документацией, для чего издается приказ по техникуму об организации работы приемной комиссии, ее состав, сроки деятельности. В 2013-2014  учебном году набор осуществлялся в соответствии с правилами приема в учебное заведение, утвержденными директором техникума.
     Поступающие в техникум могут ознакомиться в приемной комиссии с организационно-правовой документацией учебного заведения: лицензией, свидетельством о регистрации и аккредитации, Уставом техникума, утвержденным планом приема, и рядом других документов. 
Анализ выполнения плана приема в 2013-2014 учебном году:
	№

п/п
	Показатели
	План приема на 2013-    2014уч.г.
	Прием в 2013-2014уч.г.

	
	
	
	Всего
	в том числе на компенсационной основе

	1.
	Прием всего
	210
	280
	70

	
	в том числе:

по спец. 270843 очная
	50
	55
	5

	
	               270843 заочная
	20
	22
	2

	
	 по спец. 190631 очная
	50
	50
	-

	
	                190631 заочная 
	20
	20
	-

	
	по  спец. 230701 очная  
	25
	27
	2

	
	по спец 030912 очная
	-
	48
	48

	
	по спец. 080114 очная
	-
	6
	6

	
	по спец 080114 заочная
	20
	24
	4

	
	По спец 040401 очная
	25
	28
	3

	2.
	Конкурс:
	
	
	

	
	Очная                                    270843                                  

                                                190631
                                                230701 

040401


	
	1,02
-
1,08
1,12
	

	
	Заочная                                  

270843
190631
080114
             
	
	1,1
-
1,2
	

	3.
	Прием по договорам с физическими лицами:
	
	
	

	
	Очная
	
	64
	64

	
	Заочная
	
	6
	6


ГБОУ СПО РО «БПТ» имеет целевые договоры на подготовку специалистов.

     В 2013 – 2014 году по целевому приему  принято на обучение  4  человека. 
Из них:

230701 «Прикладная информатика» (по отраслям)
1. Кузнецов Глеб Валерьевич – ООО «Малинский ремонтно-механический завод»

2. Жуков Александр Александрович – МБУЗ БК «ЦРБ»

3. Косухина Анастасия Алексеевна – ОАО «Ростоблгаз»

4. Косоножкин Иван Иванович – ООО «БК-Алпроф»
3.2.Сведения о контингенте студентов по формам обучения.

Контингент студентов по формам подготовки в 2013-2014 учебном году.

	№
	
	Наименование документа
	2013-2014 уч.г.

	1.
	Контингент. Всего:
	Форма 2НК
	742

	
	В том числе:
	
	

	
	- очное
	
	579

	
	- заочное
	
	163

	
	Из п.1 на компенсационной основе
	
	102

	2.
	Прием. Всего:
	Форма 2НК
	286

	
	В том числе:
	
	

	
	- очное
	
	220

	
	- заочное
	
	66

	
	Из  п.2 на компенсационной основе
	
	76

	3.
	Прибыло. Всего:
	Отчет учебной части
	42

	
	В том числе:
	
	

	
	- очное
	
	23

	
	- заочное
	
	19

	4.
	Выбыло. Всего:
	Отчет учебной части
	71

	
	В том числе:
	
	

	
	- очное
	
	49

	
	- заочное
	
	22



Для сохранения контингента  в 2013-2014  учебном году в техникуме проводилась определенная работа:
1.Профилактика непосещения, пропусков  учебных занятий, нарушения дисциплины, совершения правонарушений и преступлений:

1.1Проведение заседаний педагогического Совета с приглашением родителей студентов склонных к пропускам занятий по не уважительным причинам.

1.2Проведение  заседаний старостата с выявлением низкой успеваемости  отдельных студентов
1.3 Систематическое проведение заседаний цикловых комиссий по вопросам адаптации студентов к условиям обучения в техникуме
2.Обеспечение взаимодействия с государственными и муниципальными органами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
2.1 Работа комиссии по  профилактике правонарушений.
2.2Заседания цикловых комиссий  с участием  педагога -  психолога, по обсуждению проблемы обучения студентов, находящихся в социально опасном положении.
3.Проведение родительских собраний учебных групп (2 раза в год);

4.Посещение классными руководителями семей  студентов, имеющих академическую задолженность и пропуски  занятий без уважительной причины;

5.Вовлечение студентов в кружки технического творчества, клубы по интересам, спортивные секции.

6.Воспитательная работа в общежитии техникума.

4. Обеспечение механизма социального партнерства,

трудоустройства выпускников
В техникуме в соответствии с Положением о службе содействия трудоустройству выпускников создана  и функционирует служба содействия трудоустройству выпускников Белокалитвинского политехнического техникума, которая является структурным его подразделением. Служба создана из числа штатных преподавателей. Непосредственное руководство Службой осуществляет заместитель директора по учебно-производственной работе. Заседание службы проводится не реже одного раза в месяц и оформляется протоколом, подписываемым руководителем Службы.

Служба создана с целью содействия трудоустройству выпускников, для чего осуществляет:
· изучение рынка труда и перспектив его развития;

· взаимодействие с региональными и районными органами власти и предприятиями по вопросам оказания содействия  трудоустройству выпускников;

· развитие партнерских отношений;

· взаимодействие со службами занятости населения по вопросам содействия трудоустройству, оказания помощи во временном трудоустройстве, организации участия в общественных оплачиваемых работах;

· ведение информационной и рекламной деятельности, обеспечение выпускников информационными материалами, способствующими успешному поиску работы;

· формирование банка данных рынков образовательных услуг совместно с городскими, районными отделами образования и другими работодателями;

· взаимодействие со студенческими и молодежными организациями города и региона;

· мониторинг трудоустройства выпускников и их дальнейшей карьеры.

Для реализации данных направлений разработана программа содействия трудоустройства и адаптации к рынку труда выпускников и план работы службы, который охватывает весь перечень мероприятий Службы.

  Службой содействия трудоустройству выпускников проводится консультационная работа со студентами по вопросам самопрезентации, профориентации и информирования о состоянии рынка труда, которая включает в себя:

· Подготовку и обновление информационных стендов о вакансиях, тенденциях развития рынка труда в Белокалитвинском районе.

· Прохождение практики на профильных предприятиях.

· Пропаганду самозанятости выпускников: работа кружка «Основы предпринимательской деятельности»:

· встречи с индивидуальными предпринимателями, ведущими успешный бизнес, 

· консультации по правовым вопросам организации работы индивидуального предпринимателя,

· консультации и помощь в создании бизнес-планов,

· проведение диспутов «Предпринимательство - это профессия или призвание?», «Я - предприниматель» .

· Встречи с индивидуальными предпринимателями и потенциальными работодателями.

· Проведение занятий в кружке «Адаптация выпускников на рынке труда»:

· составление профессионального резюме,

· составление профессионального портфолио,

· проведение тренингов по самопрезентации,

· проведение тренингов по прохождению собеседования с работодателями,

· проведение тематических семинаров,

· консультации психолога.

· Работу на социальных сайтах вакансий рабочих мест.

 Службой содействия трудоустройству выпускников проводится работа по разработке методических материалов по вопросам содействия трудоустройству выпускников. Так разработаны и апробированы в работе с выпускниками:

·  Методические рекомендации по составлению и оформлению резюме;

·  Методические рекомендации по составлению и оформлению портфолио;

·  Методические рекомендации по  подготовке к прохождению собеседования с работодателем.

В ГБОУ СПО РО «БПТ» уделяется внимание созданию условий для становления развития, самореализации будущего специалиста. Совместно с ГКУ РО «ГКУ РО ЦЗН города Белая Калитва» техникум  изучает рынок труда, участвует в проведении «Единого Дня профориентации молодежи»,  доводит до сведения выпускников информацию о базе данных рабочих мест и должностей на предприятиях и организациях города и района. Выпускники техникума участвуют в социальных программах: «Временная занятость», «Общественные работы», «Первое рабочее место»,  «Стажировка», «Ярмарка рабочих мест».  

Совместно с сотрудниками ЦЗН проводится Круглый стол с представителями металлообрабатывающих предприятий города на тему «Трудоустройство выпускников». Сотрудники ЦЗН проводят лекции, тестирование выпускников, тренинги, оказывают методическую помощь.

 Содействие в трудоустройстве выпускников оказывает общественное объединение - попечительский совет техникума. Он работает в тесной взаимосвязи с администрацией и Советом техникума в соответствии с действующим законодательством, в направлении трудоустройства выпускников.  

Трудоустройством выпускников техникум начинает заниматься с момента проведения производственной  практики, т.е. за год до окончания техникума. В условиях современного рынка труда поддерживается постоянная связь  с ГКУ РО ЦЗН г. Белая Калитва, с ГКУ РО ЦЗН Тацинского и Морозовского районов. 

По специальностям 270843 «Монтаж, наладка, эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий» и 190631 «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» студенты направлялись на производственную и преддипломную практику в организации, с которыми заключался договор о практике и трудоустройстве студентов после окончания техникума. К таким предприятиям относятся: ЗАО «Алкоа Металлург Рус», ОАО «Руда» филиал ГУПРО,  ООО «Шахтавтосервиз», МУП ЖКХ «Шолоховский», ООО «СМИК», ШУ «Садкинское», ОАО «Карбонат», ООО «Рассвет СИ»,   ООО «Алпроф», ООО «Тацинский молокозавод», МУП «Водоканал», птицефабрика Белокалитвинская, ЗАО «Феррум».

В сентябре 2013 года совместно со специалистами службы занятости населения г. Белая Калитва был проведен мониторинг трудоустройства выпускников техникума 2013 года. В марте 2014 года -  по прогнозированию возможного трудоустройства выпускников 2014 года; ведётся мониторинг трудоустройства выпускников прошлых лет (данные обновляются ежеквартально). В рамках развития дополнительного образования проводилась работа с организациями и предприятиями города ЗАО "Алкоа Металлург РУС", ООО "Донэнергосети  КМЭС Белокалитвинское отделение", с целью заключения целевых договоров на организацию стажировок, курсов повышения квалификации на базе техникума.

В рамках социального партнёрства проводятся встречи с представителями ведущих предприятий города и района по вопросам формирования требований к уровню профессиональной компетентности выпускников. В мае 2014 года состоялась конференция по молодежному предпринимательству программы «Ты - предприниматель в Ростовской области», организованная ООО «Региональный информационно-консультационный центр при правительстве Ростовской области. Во время проведения конференции было проведено анкетирование студентов выпускных групп с целью определения мотивационной сферы, личностных качеств и анализа потенциала в рамках предполагаемой профессиональной деятельности при помощи теста «Бизнес-контур». В работе конференции приняли участие представители администрации города и района, руководитель городского центра занятости населения, управляющие банками города, выпускники – предприниматели.
Регулярно, при проведении промежуточной аттестации студентов выпускных курсов проводится тестирование, вопросы которого предоставляются перспективными работодателями для выявления профессиональных навыков  будущих специалистов.  В Итоговой Государственной Аттестации принимают участие, в качестве председателей комиссий ИГА, представители работодателей: Администрация Белокалитвинского района (Архивный отдел), ЗАО "Алкоа Металлург РУС", филиал «Ростовский» ОАО «ОТП Банк»,  УСЗН Белокалитвинского района,  отделение по Белокалитвинскому району управления федерального казначейства по Ростовской области, с целью определения уровня подготовки  выпускников и их дальнейшего трудоустройства.

В техникуме традиционно проводятся ежегодные конкурсы "Лучший по специальности" с привлечением представителей предприятий -  социальных партнёров. Студенты техникума принимают участие в областных и зональных олимпиадах по общеобразовательным и специальным дисциплинам, где всегда занимают призовые места.

В целях обеспечения качественного выполнения комплекса  мероприятий  по трудоустройству выпускников в ГБОУ СПО РО «БПТ» проводятся мероприятия по следующим направлениям:

· исследование рынка труда;

· сотрудничество с социальными партнерами; 

· проведение ярмарок вакансий, дней карьеры;

· создание системы информационной поддержки трудоустройства выпускников;

· анализ рынка труда и взаимодействие с работодателями;

· создание, ведение и актуализация компьютерного банка вакансий для выпускников;

· своевременное обеспечение выпускников информацией по имеющимся вакансиям;

· создание и ведение базы данных о студентах старших курсов и выпускниках по специальностям;

· сбор информации о результатах работы по трудоустройству выпускников;

· проведение анкетирования среди студентов и выпускников;

· проведение психологической подготовки по деловому общению при трудоустройстве на работу;

· проведение компьютерной диагностики и тестирования студентов и выпускников с целью выявления личностных и профессиональных качеств;

· организация производственных практик во время обучения студентов с последующим трудоустройством по месту прохождения практики.

Психологическая служба техникума проводит компьютерную диагностику и тестирование студентов и выпускников с целью выявления личностных и профессиональных качеств, а также проводит  психологическую подготовку по деловому общению при трудоустройстве на работу.

В апреле 2014 года студенты выпускных групп приняли участие в ярмарке вакансий, днях карьеры, проводимых совместно с ГКУ ЦЗН в Морозовском, Тацинском и Белокалитвинском районах.

Членами службы содействия трудоустройству выпускников в выпускных группах проведены классные часы: «Что такое стажировка выпускников», «Вы - товар на рынке труда. Товару требуется реклама», «Визит в отдел кадров. Подготовка и прохождение собеседования», «Как составить резюме?». Проведено анкетирование выпускников о планах трудоустройства.

Служба содействия трудоустройству выпускников проводит работу по оказанию помощи учебным подразделениям в организации учебных, производственных и преддипломных практик:

· Разработка программ  учебных, производственных и преддипломных практик.

· Согласование содержания и видов  работ:

· учебных практик с заведующими мастерским,

· производственных и преддипломных практик с работодателями,

· корректировка индивидуальных заданий с учетом возможностей и потребностей предприятий, предоставляющих места для прохождения практик.

· Участие студентов 3-4 курсов и преподавателей специальных дисциплин - руководителей практик в производственных совещаниях, конференциях в производственных подразделениях предприятий.

· Организация и проведение экскурсий на ведущие предприятия города по тематике производственных и преддипломных практик с привлечением ведущих специалистов соответствующих служб предприятий.

ГБОУ СПО РО «БПТ» имеет  договоры о социальном партнерстве со следующими субъектами социального партнерства сроком действия на 5 лет:

1. № 408 от 8 июня  2008г с ОАО «Алкоа Металлург РУС»;

2. №1 от 01 августа 2011 г. с ГКУ РО ЦЗН города Белая Калитва;
3. №10 от 11 августа 2011г. с ГКУ РО ЦЗН Тацинского района;
4. № 9 от 15 августа 2011г. с ОАО «Тацинский элеватор»;

5. №1 от 5 марта 2012г с ООО «Автоспецтранс»;
6. № 16 от 16 апреля 2012 г. с ГКУ РО ЦЗН Морозовского района;
7. №2 от 20 апреля 2012г с УФССП Белокалитвинский отдел судебных приставов;
8. № 4 от 15 июля 2012г. с  ОАО «Птицефабрика  Белокалитвинская»;
9. №16 от 22 августа 2011г. с УСЗН Белокалитвинского района;
10. №5 от 20 сентября 2012г. с МАУ Белокалитвинского района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»;

11. № 5 от 08 ноября 2012г. с  ИФНС №22 по России в г. Белая Калитва;
12. № 6 от 03 декабря 2012г с Отделом МВД России по Белокалитвинскому району;

13. № 7 от 18 января 2013г с МРО №5 УЭБ и ПК ГУ МВД России по Ростовской области;

14. № 8 от 26 августа 2013г с ЗАО «Алунекст»;

15. № 10 от 18 сентября  2013г с ГУ УПФ РФ в г. Белая Калитва и Белокалитвинском районе;
16. № 11 от 12 декабря 2013г с МБУ СО  Белокалитвинского района «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов;
17. № 12 от 25 декабря 2013г с ИП Крашнев Андрей Владимирович;
18. № 13 от 25 декабря 2013г с ООО «Современная кровля»;
19. № 14 от 25 декабря 2013г с ИП Матюхина Марина Николаевна;
20. № 15 от 25 декабря 2013г с ИП Котов В.В.;
21. № 17 от 06 марта  2014г с филиал «Ростовский» ОАО «ОТП Банк».
Активное сотрудничество ГБОУ СПО РО «БПТ» с промышленными предприятиями и организациями открывают широкие возможности применения инновационных педагогических технологий при подготовке специалистов, адаптированных к условиям реального производства. 

На сегодняшний день продолжает действовать договор о социальном партнёрстве между государственным бюджетным образовательным учреждением среднего профессионального образования Ростовской области «Белокалитвинский политехнический техникум» и дирекцией по персоналу ЗАО «Алкоа Металлург Рус» о социальном партнерстве по подготовке специалистов по реализуемым в Техникуме специальностям: 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям),  190631 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта, 270843 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий.

ЗАО «Алкоа Металлург Рус», со своей стороны, оказывает содействие в организации практики, участвует в Государственной Итоговой Аттестации выпускников Техникума, вносит предложения по изменению учебных планов, предоставляет техническую базу для опытно - экспериментальной и научно-исследовательской работы студентов, стажировки преподавателей специальных дисциплин, проводит работу по отбору выпускников для устройства на работу, а также заключает договоры с Техникумом на целевую подготовку специалистов рабочих профессий.
По окончанию обучения служба содействия трудоустройству выпускников совместно с классными руководителями  отслеживают трудоустройство своих выпускников, а также вернувшихся со службы в рядах Российской Армии.

5.Организация   производственного   обучения

Организация производственного обучения осуществляется в соответствии с Положением о практике обучающихся, осваивающих программы среднего профессионального образования в государственном бюджетном образовательном учреждении среднего профессионального образования Ростовской области «Белокалитвинский политехнический техникум», рассмотренным на заседании Совета учебного заведения от 27.08.2013г протокол № 116 и утвержденным приказом директора. 

Учебными планами по специальностям: 080110 (080114) «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям), 190604 (190631) «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» и 270116 (270843) «Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий» предусмотрены следующие виды практик:

– учебная;

– производственная (практика по профилю специальности)– преддипломная практика.

Все виды практик проводятся в соответствии с требованиями учебных планов и рабочих программ и в сроки, предусмотренные графиком учебного процесса.

Практика для получения первичных профессиональных навыков –  учебная практика – предусматривает  виды работ: слесарно-механические, электромонтажные, электроизмерительные, станочные и по ремонту автомобилей. По техническим специальностям 150412 «Обработка металлов давлением», 190631 «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта», 270843 «Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий» практика для получения первичных профессиональных навыков проводится в учебно-производственных мастерских Техникума, содержащих следующие участки и оборудование:
	–
	участок слесарный
	– 16 рабочих мест;

	–
	участок механический
	– 25 металлообрабатывающих станков;

	–
	электромонтажный и электроизмерительный участки – 16 рабочих мест;

	–
	технического обслуживания и ремонта автомобилей;

	–
	склад инструментов, материалов и готовой продукции, оборудованный необходимыми станками, инструментами и стендами, а именно:

	–
	16 верстаков слесарных с тисками и табуретами, 

	–
	1 токарный станок,

	–
	4 фрезерно - сверлильных станка,

	–
	2 станка вертикально - сверлильных,

	–
	2 заточных (точильных) станка,

	–
	1 универсальный лабораторный стенд для исследования режимов работы и способов регулирования угловой скорости вращения двигателей постоянного тока, с независимым последовательным возбуждением,

	–
	1 лабораторный стенд для исследования режимов работы и способов регулирования угловой скорости вращения трехфазного асинхронного электродвигателя и характеристик генератора постоянного тока,

	–
	1 учебно-лабораторный стенд "Монтаж и наладка электрооборудования предприятий и гражданских сооружений" НТЦ-10.000,

	–
	2 учебно - лабораторных стенда электроника и МПСО НТЦ-05.100,

	–
	2 стенда (панели) для учебной практики по сборке схем однофазного электронного счетчика, 

	–
	2 стенда (панели) для учебной практики по сборке схем трехфазного электронного счетчика и учета электроэнергии,

	–
	2 стенда (панели) для учебной практики по сборке схем трехфазного электронного счетчика, 

	–
	1 стенд (панель) для учебной практики по сборке схемы трехфазного асинхронного двигателя, 

	–
	1 стенд для проверки схем включения светильников с люминесцентными и ламповыми лампами накаливания,

	–
	1 стенд (панель) для учебной практики по сборке схемы подключения трехфазного  счетчика,

	–
	1 панель для крепления стенда сменных лабораторных панелей в настольном варианте, 

	–
	10 комплектов различных инструментов и приспособлений по слесарному делу для учебного кабинета, 

	–
	20 комплектов различных инструментов контрольно-измерительных и разметочных для учебного кабинета,

	–
	наглядное пособие "Автотранспортное средство ВАЗ - 21074",

	–
	8 столов - стендов лабораторных, для проведения практических работ. 


При проведении практики в учебно-производственных мастерских техникума группа делится на подгруппы не менее 8 человек. По окончании практики для получения первичных профессиональных навыков студенты сдают дифференцированный зачёт.
Руководство производственной (по профилю специальности) практикой студентов в организациях осуществляют руководители практики:

- ведущие специалисты организаций;

- преподаватели специальных дисциплин Техникума.
Перед прохождением производственной (по профилю специальности) практики каждый студент получает индивидуальное задание и дневник. Выполняя программу практики, студенты консультируются с преподавателями специальных дисциплин в соответствии с установленным графиком.

По результатам практики руководитель практики от организации и от образовательного учреждения формируют аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимися профессиональных компетенций, а также характеристику на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период прохождения практики.

По окончании практики студент представляет в Техникум документы: 
	–
	дневник прохождения практики, подписанный руководителем практики от организации, заверенный печатью данной организации;

	–
	отчет по практике;

	–
	аттестационный лист по практике;

	–
	характеристику профессиональной деятельности студента, подписанную руководителем практики от организации, заверенную печатью данной организации.


Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного аттестационного листа об уровне профессиональной компетенции, наличия положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики, полноты и своевременности представления дневника практики и отчета по практике в соответствии с заданием на практику.

Результаты прохождения практики учитываются при прохождении студентом государственной итоговой аттестации.
Производственная (по профилю специальности) практика по специальностям 190604 и 270116 проводится в следующих организациях:

	–
	ЗАО «Алкоа Металлург Рус»;

	–
	ОАО «АК ЭлектроСевкамонтаж», г. Волгодонск

	–
	МУП «Белокалитвинский водоканал»;

	–
	ООО «завод Калитва»;

	–
	филиал «Донэнерго» - Каменские межрайонные электрические сети;

	–
	филиал ОАО «Ростовэнерго» - Милютинские районные электрические сети;

	–
	ООО «Старатель» г. Белая Калитва;

	–
	филиал «Белокалитвинский горрайгаз» ОАО «Ростовоблгаз»;

	–
	МУП «Коммунальщик» г.Белая Калитва Ростовской области;

	–
	Тацинский участок районных электрических сетей КМЭС;

	–
	филиал ОАО «Ростовэнерго» Белокалитвинские районные электрические сети;

	–
	ООО «Рассвет СИ» Ростовской области г. Белая Калитва;

	–
	ООО «СМИК» г. Белая Калитва Ростовской области;

	–
	«Д.С.Технология» г. Белая Калитва Ростовской области;

	–
	ООО «Б.К.Алпроф» г. Белая Калитва Ростовской области;

	–
	ГУПРО «Донэнерго» - филиал КМЭС – Белокалитвинские электрические сети;

	–
	ОАО «Карбонат» пос. Жирнов, Ростовской области;

	–
	ООО «Ремтехпрокат» г. Белая Калитва Ростовской области;

	–
	ООО «Южтранс» г. Белая Калитва Ростовской области;

	–
	ОАО «Белокалитвинская птицефабрика» г. Белая Калитва Ростовской области;

	–
	ООО «Ремтехпоркат» г. Белая Калитва Ростовской области;

	–
	ООО «Автоспецтранс» г. Белая Калитва Ростовской области;

	–
	ООО «Автоколонна 1391» г. Белая Калитва Ростовской области;

	–
	СТО «SWS» г. Белая Калитва Ростовской области;

	–
	ИП Кащеев А.С. г. Белая Калитва Ростовской области.


По результатам практики студенты оформляют отчет по практике и представляют вместе с дневником и отзывом руководителя практики от предприятия к защите. Отчет должен свидетельствовать о закреплении знаний, умений и профессиональных навыков полученных за время прохождения практики.

Преддипломные практики по специальностям 190604 и 270116 проводятся в тех же организациях, что и производственные (по профилю специальности) практики.
Программы практик содержат основное направление по изучению обязанностей среднего технического персонала и работы дублёром.
Результатом прохождения каждого вида практики является – оценка, выставляемая по 5-ти бальной системе.

       
Программы практик содержат основное направление по изучению обязанностей среднего технического персонала и работы дублёром.  По окончании практик студенты представляют отчёт по практике с оценкой руководителя  по пятибалльной системе.
Практика для получения первичных профессиональных навыков для специальностей 030912 «Право и организация социального обеспечения», 034702 «Документационное обеспечение управления и архивоведение» проводится в специально оборудованных учебных кабинетах и компьютерных лабораториях Техникума, оснащенных необходимой организационной техникой, а именно: 

      – 3 ноутбука и 84 компьютера в сборе, с лицензионным программным обеспечением,

      – 7 единиц жидко - кристаллических телевизоров, 

а также электронно-информационными базами данных и электронной литературой, состоящих из систем Консультант Плюс, Гарант, программы «1-С бухгалтерия».
При проведении практики используются учебные фильмы, видео пособия, сборники, учебная, учебно-методическая, специальная и прочая литература по всем направлениям специальностей.
Практика для получения первичных профессиональных навыков по специальности 080110 «Экономика и бухгалтерский учёт» (по отраслям) проводится в организациях, в отделах экономики и бухгалтерского учёта. Договоры для специальности 080110 заключены с ЗАО «Алкоа Металлург Рус», ОАО «Сельмаш», МУП «Белокалитвинский водоканал», МУП «Коммунальщик», ОАО «Марьевское», ОАО «Хлеб», ЗАО «Агрохимия», МБУЗ «ЦРБ», «Союзпечать» отделение связи, ОАО «БКФ швейная фабрика», ООО «Агропромсервис», торговыми домами и другими организациями.
       Технологическая (компьютерная) практика по специальности 080110 проводится в тех же  организациях, что и практика для получения первичных профессиональных навыков и заключается в приобретении студентами профессиональных навыков в автоматизации решения задач бухгалтерского учёта, контроля и анализа в системе автоматизированного рабочего места (АРМ) бухгалтера.

   
В 2013-2014 учебном году была проведена большая работа по увеличению количества оплачиваемых мест практики. На 01.07.2014 г. количество договоров оплачиваемой практики, составило 36% от общего числа договоров, заключенных для прохождения производственных практик.

6. Учебная и методическая работа 

 
6.1. Учебно-методическая работа, являясь важнейшим средством повышения качества образовательных услуг и педагогического мастерства преподавателей, строилась в 2013-2014 учебном году в рамках методической проблемы «Создание фондов оценочных средств в целях реализации практико-ориентированного и модульно-компетентностного подходов в рамках стандартов СПО III поколения». Для решения данной проблемы были поставлены следующие задачи:
· продолжить создание нормативной и методической базы  для обеспечения ОПОП;

· создание фондов оценочных средств как важнейшего структурного элемента ОПОП по реализуемым специальностям; 

· продолжить освоение и использование современных образовательных технологий, методов, средств и приемов обучения;

· активизировать учебно-исследовательскую деятельность студентов через участие в конкурсах по профессии, олимпиадах и конференциях разного уровня.

Для реализации ГОС СПО II поколения в техникуме создана вся необходимая  учебно-методическая документация: учебные планы, рабочие программы и календарно-тематические планы по дисциплинам. Учебные планы по специальностям утверждены и скорректированы в соответствии с действующим  Государственным образовательным стандартом.

Разработана и утверждена учебно-методическая документация для реализации ФГОС СПО III поколения:

· учебные планы по специальностям:

270843 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий (ФГОС утв. приказом Министерства образования и науки № 359 от 15.04.2010г.), входящей в укрупненную группу специальностей 270000 «Архитектура и строительство»;

080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (ФГОС утв. приказом Министерства образования и науки № 282 от 06.04.2010г.), входящей в укрупненную группу специальностей 080000 «Экономика и управление»;

190631 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» (ФГОС утв. приказом Министерства образования и науки № 184 от 17.03. 2010г.), входящей в укрупненную группу специальностей 190000 «Транспортные средства»;

030912 Право и организация социального обеспечения (ФГОС утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 13.07.2010г. N 770), входящей в укрупненную группу специальностей 030000 «Гуманитарные науки»;

034702 Документационное обеспечение управления и архивоведение (ФГОС утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 25.01. 2010г. N 75), входящей в укрупненную группу специальностей 030000 «Гуманитарные науки»;
040401 Социальная работа (ФГОС утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 28.10.2009г. N 480), входящей в укрупненную группа специальностей 040000 Социальные науки;  

230701 Прикладная информатика (по отраслям)  (ФГОС утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 21.06. 2009г. N 643),  входящей в укрупненную группа специальностей 23000 Информатика и вычислительная техника

· рабочие программы и календарно-тематические планы учебных дисциплин общеобразовательного и профессионального цикла по реализуемым специальностям;

· рабочие программы и календарно-тематические планы профессиональных модулей;
· методическое обеспечение проведения практических и лабораторных занятий;

· методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся;
· комплекты оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации по учебным дисциплинам и профессиональным модулям;

· методическое обеспечение курсового и дипломного проектирования;

· программы государственной итоговой аттестации выпускников

· рабочая программа по учебной, производственной и  преддипломной практике.
Учебный план и программы в 2013-2014гг. выполнены полностью.

    Организационными формами методической работы в техникуме являются педагогический и методический Совет, цикловые комиссии, научно-практические конференции, педагоги​ческие гостиная и мастерская, семинары, проводившиеся в соответствие с планом работы учебного заведения.

Индивидуальная методическая  работа педагогов заключается в повышении своей профессионально-педагогической квалификации, разработке методических материалов, оказании методической по​мощи преподавателям, мастерам производственного обучения со сторо​ны опытных работников и руководителей образовательного учреждения .
Педагогический и методический советы как постоянно действующие органы система​тически рассматривает вопросы организации методической работы в техникуме, анализирует деятельность цикловых комиссий, результаты работы мето​дических совещаний, семинаров,  мероприятий по внедрению в образовательный процесс инновационных технологий.
На заседаниях цикловых комиссий обсуждаются и внедряются в учебный процесс разработки  преподавателей и мастеров, выявляются наиболее эффективные формы взаимосвязи учебного процесса с производственной  практикой. В техникуме  работают 9 предметных  цикловых комиссий, возглавляемых опытными преподавателями.

В течение учебного года преподаватели и студенты техникума участвовали в зональных, областных и городских мероприятиях:

1) Цикловая комиссия  физической культуры и безопасности жизнедеятельности:

-Участие преподавателя Зайцева А.П. в сентябре 2013 года в территориальном этапе конкурса «Преподаватель года в системе среднего профессионального образования». Награжден грамотой за победу в номинации «Практическая направленность педагогической деятельности».

- Преподаватель Зайцев А.П. в декабре 2014 года награжден почетной грамотой Центрального комитета Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности за вклад в обучение, воспитание подрастающего поколения.

· Преподаватель ОБЖ Зайцев А.П. с 12 по 16 мая 2014 года организовал совместно с районным отделом военного комиссариата Ростовской области  и районным отделом ДОСААФ 5-дневные учебные сборы по 35-часовой программе со студентами 2 курса, изучающими Основы военной службы.
-Преподаватели Скородумова Н.Л. и Игнатова Е.Н. организовали участие студентов техникума 19.09.13г.  во Всероссийском дне бега «Кросс наций-2013». Результат участия: IV общекомандное место, студент группы ЭППс-22 Ефименко И. занял II место в забеге на 2000м среди юношей.

-Преподаватели Скородумова Н.Л. и Игнатова Е.Н. организовали участие студентов техникума 25.09.13г., 14.10.13г., 21.10.13г. и 13.11.13г. в серии товарищеских встреч  по мини-футболу между командой «БПТ»  и  командой  «ПЛ-103». Результат участия: во всех встречах победу одержала команда «БПТ».

-Преподаватели Скородумова Н.Л. и Игнатова Е.Н. организовали участие студентов техникума 13.12.13г. в товарищеском предновогоднем турнире по мини-футболу. Результат участия:  команда «БПТ» заняла I место.

-Преподаватели Скородумова Н.Л. и Игнатова Е.Н. организовали участие студентов техникума 19.01.14г. в городских соревнованиях по стрельбе между учебными заведениями города. Результат участия: Общекомандное V место.

-Преподаватели Скородумова Н.Л. и Игнатова Е.Н. организовали участие студентов техникума 19.02.14г. в районной спартакиаде допризывной молодежи. Результат участия: Общекомандное VIII место, в конкурсе «Перетягивание каната» I место, студент группы ЭПП-21 Косов Д. занял I место в конкурсе «Прыжки в длину с места». 

-Преподаватели комиссии организовали участие студентов техникума 21.02.14г. в спартакиаде допризывной молодежи среди студентов техникума. Результаты участия: группы ЭПП-31, А-33 заняли I место; группа ЭППс-22 заняла III место.

-Преподаватели Скородумова Н.Л. и Игнатова Е.Н. организовали участие студентов техникума 12.04.14г. в первенстве города по пуатлону. Результаты участия: общекомандное IV место; ст. гр. СР-15 Шевченко Н. заняла 1 место в соревнованиях по метанию гранаты и III место в беге на 1000м; ст. гр. ЭК-34 Зимовейский Александр занял II место в забеге на 1000м  и III место в забеге на 100м.

-Преподаватели Скородумова Н.Л. и Игнатова Е.Н. организовали участие студентов техникума 19.04.14г. в соревнованиях по уличному баскетболу в зачет муниципального этапа Спартакиады Дона 2014 года. Результат участия: общекомандное II место.

-Преподаватели Скородумова Н.Л. и Игнатова Е.Н. организовали участие студентов техникума 25-26.04.2014г. в зональной Спартакиаде обучающихся образовательных учреждений среднего профессионального образования Ростовской области в г. Каменске-Шахтинском. Результат участия:  общекомандное IV место. Настольный теннис (юноши) II  место. Футбол II  место. Баскетбол (девушки) II  место.

-Преподаватели комиссии организовали участие студентов техникума 05.05.2014г. в районном финале Военно-спортивной игры «Орленок». Участие принимали 15 команд Белокалитвинского района. Результат участия: общекомандное  VIII место. В конкурсе «Статен в строю – силен в бою» команда заняла II место, в конкурсе «Атака» - III место.

-Преподаватели Скородумова Н.Л. и Игнатова Е.Н. организовали участие студентов техникума 08.05.14г. в легкоатлетическом мемориальном пробеге, посвященный 69-й годовщины Победы в ВОВ. Участие принимали 35 человек.

2) Цикловая комиссия общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин:

-Организация и проведение на базе ГБОУ СПО РО «БПТ» зонального мероприятия – круглого стола «Сохранение культурного наследия Дона» 17.04.2014г.; результат участия – грамоты студентам-участникам, благодарственные письма за подготовку студентов преподавателям-членам ПЦК ОГСЭД: Васильевой О.А., Гугуевой Т.И., Зубковой О.Н., Курбанбаевой Н.Г, Бакановой И.С., Демиденко П.А.

-Участие преподавателя Васильевой О.А. в конкурсе профессионального мастерства преподавателей Каменск-Шахтинского зонального объединения ОУ НПО и СПО с областным участием «Методическая находка» номинация «Методическая разработка учебного занятия» категория филологические дисциплины и ОГСЭД, проводившегося на базе Вешенского педагогического колледжа; результат участия – III место.
- Участие преподавателя Курбанбаевой Н.Г. во Всероссийском конкурсе презентаций уроков или занятий по филологическим /гуманитарным дисциплинам «Современное  филологическое образование: от идеи – к инновации», проводившемся на базе НОУ ДПО «Экспертно-методический центр» г. Чебоксары; результат участия - диплом. 
- Участие преподавателя Курбанбаевой Н.Г. в I Всероссийской научно-практической конференции «Котляревские чтения 2013: актуальные вопросы развития филологической культуры в современной России и методики преподавания филологических дисциплин», проводившейся на базе НОУ ДПО «Экспертно-методический центр» г. Чебоксары,  с научно-методической работой «Нетрадиционные формы организации учебного процесса на уроках русского языка в системе СПО»; результат участия - сертификат.
- Участие преподавателя Бакановой И.С. в I Всероссийской научно-практической конференции «Котляревские чтения 2013: актуальные вопросы развития филологической культуры в современной России и методики преподавания филологических дисциплин», проводившейся на базе НОУ ДПО «Экспертно-методический центр» г. Чебоксары,  с научно-методической работой «Легенда о Тристане и Изольде в романе К.А. Федина «Города и годы»; результат участия - сертификат.
- Участие преподавателя Демиденко П.А. в территориальной научно-практической конференции «Развитие духовно-нравственного, творческого потенциала личности, направленное на возрождение культурных традиций и наследия России», проводившейся на базе ГБОУ СПО РО «ДСХТ»; результат участия – благодарственное письмо. 
· Публикация преподавателя Курбанбаевой Н.Г. «Нетрадиционные формы организации учебного процесса на уроках русского языка в системе СПО» в сборнике материалов I Всероссийской научно-практической конференции «Котляровские чтения 2013: актуальные вопросы развития филологической культуры в современной России и методики преподавания филологических дисциплин».
· Публикация преподавателя Бакановой И.С. «Легенда о Тристане и Изольде в романе К. А. Федина «Города и годы» в сборнике материалов I Всероссийской научно-практической конференции «Котляровские чтения 2013: актуальные вопросы развития филологической культуры в современной России и методики преподавания филологических дисциплин».
· Подготовка преподавателем Демиденко П.А. статьи к публикации «Внеклассное мероприятие как творческий процесс воспитания нравственных качеств личности студента» в сборнике материалов территориальной научно-практической конференции «Развитие духовно-нравственного, творческого потенциала личности, направленное на возрождение культурных традиций и наследия России», проводившейся на базе ГБОУ СПО РО «ДСХТ».
- Дистанционное участие во Всероссийском конкурсе «Молодежное Движение» 2013-2014 в номинации «История»; результаты участия – 6 дипломов III степени; 2 диплома II степени; руководитель – преподаватель Гугуева Т.И.;

- Дистанционное участие во Всероссийском конкурсе «Молодежное Движение» 2013-2014 в номинации «Русский язык»; результат участия – сертификат участника.
- Участие ст. гр. ПСОс-19 Литвиновой Е. и Селезневой А. в зональном фестивале патриотической песни «Песни Победы», проводившемся на базе ГБОУ СПО РО «Каменск-Шахтинский медицинский колледж»; результат участия – дипломы; руководитель - преподаватель Баканова И.С.
- Участие в городском конкурсе «Студенческий калейдоскоп»; результат участия – грамота за II-е место в номинации «Авторское творчество» ст.гр. ИП-17 Титовой А.А; руководитель – Курбанбаева Н.Г.

- Публикации в сборнике творческих работ учащихся и студентов «…И чувства добрые я лирой пробуждал…» (выпуск 3), изданном НОУ ДПО «Экспертно-методический центр» г. Чебоксары, ст. гр. ПСОс-19 Селезневой А.А., ст. гр. ИП-17 Титовой А.А.; результат участия   - сертификаты.

· Дистанционное участие во всероссийском конкурсе детских сочинений «История моей семьи в истории России», проводившемся в июне 2013г. Межрегиональным общественным фондом содействия укреплению национального самосознания народа «Центр национальной славы» (Красноярский филиал) в рамках всероссийской программы «Святость материнства».

3) Цикловая комиссия специальности 190604 (190631) Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта. 

- Участие преподавателя Жураковской Н.С. в конкурсе профессионального мастерства преподавателей Каменск-Шахтинского зонального объединения ОУ НПО и СПО с областным участием «Методическая находка» номинация «Методическая разработка учебного занятия» категория ОПД и спец. дисциплины, проводившегося на базе Вешенского педагогического колледжа;

- Участие преподавателя Жураковской Н.С. во всероссийском конкурсе «Искра педагогического мастерства» в номинации «Методическая разработка занятия общепрофессионального цикла»; результат участия – сертификат участника.
- Участие преподавателя Моргачевой Е.В. в конкурсе профессионального мастерства преподавателей Каменск-Шахтинского зонального объединения ОУ НПО и СПО с областным участием «Методическая находка» номинация «Методическая разработка учебного занятия» категория ОПД и спец. дисциплины, проводившегося на базе Вешенского педагогического колледжа;

- Участие преподавателя Моргачевой Е.В. во всероссийском конкурсе «Искра педагогического мастерства» в номинации «Методическая разработка занятия общепрофессионального цикла»; результат участия - диплом победителя.

- Публикация  «Аквакультура как биотехническая система в условиях современной цивилизации» Рациональное использование и сохранение водных биоресурсов: материалы  Международной научной конференции, приуроченной к пятилетию открытия базовой кафедры ЮНЦ РАН «Технические средства аквакультуры» в ДГТУ (г. Ростов-на-Дону, 17–18 февраля 2014 г.). – Ростов н/Д: Издательство ЮНЦ РАН, 2014. – 282 с. – ISBN 978-5-4358-0078-4.
- Участие преподавателя Вдовенко С. В. в конкурсе профессионального мастерства преподавателей Каменск-Шахтинского зонального объединения ОУ НПО и СПО с областным участием «Методическая находка» номинация «Методическая разработка учебного занятия» категория ОПД и спец. дисциплины, проводившегося на базе Вешенского педагогического колледжа; результат участия – I место

- Участие преподавателя Вдовенко С. В. во всероссийском конкурсе методического объединения учителей «Логос» «Современные педагогические технологии на занятиях НПО, СПО учреждениях 2014-2015 учебного года» в номинации Методические документы; результат участия - диплом III степени.
- Участие в зональной олимпиаде по «Инженерной графике» среди студентов средних специальных учебных заведений Каменского территориального объединения РО; результат участия – диплом II степени ст. Косову Д; грамоты – ст. Авраменко А. IV место, Мажаров Д.- VII место; руководители – преподаватели Жураковская Н.С., Цыганков Ю. А.
- Участие ст. Авраменко А. в областной олимпиаде по дисциплине «Инженерная графика», проводившейся на базе ; результат участия – диплом; руководитель – Жураковская Н.С.
- Участие ст.   Ковалева А.С. в областной олимпиаде по материаловедению, проводившейся на базе ГБОУ СПО РО Красносулинский металлургический колледж; результат участия – II место; руководитель – Моргачева Е.В.
4) Цикловая комиссия по специальности 030912 Право и организация социального обеспечения.

· Участие ст. гр. ПСО-38 Пискачевой В.А. и Авдиенко И.Г. в городском конкурсе «Знаток Конституции Российской Федерации и избирательного права».
· Участие в Областной олимпиаде по юридическим дисциплинам, проводившейся на базе ГБОУ СПО РО «ДГПГТ»; результат участия –

III-е место ст. гр. ПСО - 38 Пискачева В.А., победа в номинации «Юридические дисциплины»;

· Подготовка и проведение открытого мероприятия,  посвященного 20-летию Законодательного Собрания Ростовской области.
· Участие в заседании общественно-политической Трибуны Администрации Белокалитвинского р-на, посвященной воссоединению Крыма с Россией и событиям в Украине.

5) Цикловая комиссия по специальности 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям):  

· Участие студентов третьего курса  в Восьмом Всероссийском профессиональном конкурсе  по использованию «1С:Бухгалтерия 8»: Хопрячкова А.А., Кучерова В.В., Харчевников В.В., Касьянова Е.Ю., Бондарева Е.И.; результат участия – сертификаты.
· Участие ст. гр. ЭК-24 Димитровой А.А. в территориальном заочном конкурсе профессионального мастерства среди студентов СПО «Значимость моей профессии», проводившегося на базе Вешенского педагогического колледжа; результат участия – диплом I степени в номинации «Презентация»; руководитель – преподаватель Харитонова М.В.
6) Цикловая комиссия по специальности 034702 Документационное обеспечение управления и архивоведение.

· Участие преподавателя Ивашковой Н.А. в научно-практической конференции педагогических работников учреждений профессионального образования Ростовской области «Инновационные подходы в подготовке профессиональных кадров», проводившейся на базе ГБОУ СПО НО ПЛ №103 г. Белая Калитва, с докладом «Роль инновационных технологий в организации внеурочной деятельности по формированию общих и профессиональных компетенций обучающихся»; публикация в сборнике материалов конференции.
7) Цикловая комиссия математических и общих естественно – научных дисциплин

- Участие преподавателя Гаргалык С.П. во всероссийском конкурсе методического объединения учителей «Логос» «Современные педагогические технологии на занятиях НПО, СПО учреждениях 2014-2015 учебного года» в номинации «Современные педагогические технологии на занятиях в НПО, СПО учреждениях 2014 года»; результат участия - диплом I степени.

- Участие преподавателя Гаргалык С.П. во всероссийском конкурсе Независимой ассоциации педагогов гуманитарного, естественного и математического цикла «Форум» в номинации «Современные образовательные технологии на занятиях в НПО, СПО учреждениях»; результат участия - диплом II степени.

- Участие преподавателя Гаргалык С.П. в конкурсе профессионального мастерства преподавателей Каменск-Шахтинского зонального объединения ОУ НПО и СПО с областным участием «Методическая находка» номинация «Методическая разработка учебного занятия» категория дисциплины математического и естественнонаучного цикла, проводившегося на базе Вешенского педагогического колледжа; категория «Инновации в опыте преподавателей».
· Участие студентов во Всероссийском конкурсе «Молодежное движение» 2013-2014 в номинациях «Физика» - 5 чел.; «География» – 4 чел., ст. гр. СР-15 Адамова С.Ю. – диплом II степени; «Биология» – 8 чел.; «Химия» – 3 чел.
· Участие в зональной олимпиаде в секции «Пользователь ПЭВМ», проводившейся на базе ГБОУ СПО РО «Каменский педагогический колледж»; результат участия – ст. гр. ЭПП-31 Егоров И.А. – III место, ст. гр. ПСО-38 Дохленко С.А. – IV место.
8) Цикловая комиссия по специальности 270116 (270843) Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий.

· Участие преподавателя Вдовенко Н.В. в общероссийском конкурсе «Современные пегагогические технологии на занятиях НПО, СПО учреждениях 2014-15 учебного года»; результат участия - диплом II степени в номинации «Презентация к уроку» «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования».

· Участие преподавателя Вдовенко Н.В. в общероссийском конкурсе «Современные пегагогические технологии на занятиях НПО, СПО учреждениях 2014-15 учебного года»; результат участия - диплом  III степени за Методические документы «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования».

· Участие преподавателя Вдовенко Н.В. в заочном конкурсе профессионального мастерства среди преподавателей СПО «Методическая находка» в номинации «Презентация к уроку».

· Участие в зональном конкурсе профессионального мастерства по специальности  140448 «Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования» ССУЗов (г. Каменск-Шахтинский КХМТ,  21 марта  2014г.); результат участия - Егоров Иван (гр.ЭПП-31) занял III место;
· Участие в областной олимпиаде профессионального мастерства  по специальностям среднего профессионального образования по профильному направлению 13.00.00 – Электро-и теплоэнергетика (по специальности «Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)» (г.Новошахтинск, Новошахтинский филиал Шахтинского регионального колледжа топлива и энергетики, 24 апреля 2014г.): результат участия -Егоров Иван занял –III-е место, Дьяконов Иван занял IV-е место.

· Организация студенческого строительного отряда ГБОУ СПО РО «БПТ».

В 2013-14 учебном году продолжена работа по формированию студенческого строительного отряда БПТ. По приглашению Ростовского областного штаба МООО «Российские студенческие отряды» при поддержке администрации 14 студентов  группы ЭПП-31 успешно отработали с 12 мая по 21 июня в г. Волгодонск на объектах Ростовской АЭС. Следует отметить, что впервые из числа студентов специальности 270843 по договору с работодателем Корпорацией «АК Электросевкавмонтаж»  создан специализированный строительный отряд, что позволило студентам-электрикам приобрести ценный практический опыт и применить полученные профессиональные навыки на практике.  

В течение учебного года в рамках реализации основных образовательных программ в соответствии с ГОС СПО были разработаны, рассмотрены на заседаниях цикловых комиссий, одобрены и представлены на рецензию следующие  рабочие программы учебных дисциплин, методические пособия, указания и рекомендации: 

	Тема
	Вид разработки
	Разработчик

	Методические рекомендации к выполнению курсовой работы по дисциплине «Экономика отрасли» спец. 190604
	Методические рекомендации, указания
	Воличенко М.Г.

	Методические рекомендации по выполнению  практических работ по дисциплине «Автомобили»   спец. 190604
	Методические рекомендации, указания
	Вдовенко С.В.

	Методические рекомендации по выполнению  практических работ по дисциплине «Особенности устройства и обслуживание автомобилей иностранного производства»  спец. 190604
	Методические рекомендации, указания
	Вдовенко С.В.

	Методические рекомендации по выполнению лабораторно-практических работ по дисциплине «Особенности текущего ремонта автомобилей иностранного производства»  спец. 190604
	Методические рекомендации, указания
	Вдовенко С.В.

	Рабочая программа учебной дисциплины  Физическая культура спец. 190604
	Рабочая программа
	Скородумова Н.Л.



	Рабочая программа учебной дисциплины Физическая культура спец. 270116                                                 
	Рабочая программа
	Игнатова Е.Н.


В течение учебного года в рамках реализации основных профессиональных образовательных программ в соответствии с ФГОС СПО были разработаны, рассмотрены на заседаниях цикловых комиссий и представлены на рецензию следующие рабочие методические материалы: программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, методические указания, рекомендации, комплексы оценочных средств.

	Тема
	Вид разработки
	Разработчик

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.05 Обществознание спец. 270843, 190631, 230701
	Рабочая программа
	Васильева О.А.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.05 Обществознание спец. 040401
	Рабочая программа
	Васильева О.А.


	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.05 Обществознание спец. 030912
	Рабочая программа
	Васильева О.А.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.07 Искусство (МХК) спец. 030912
	Рабочая программа
	Васильева О.А.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.01 Основы философии спец. 080114
	Рабочая программа
	Васильева О.А.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.01 Основы философии спец. 270843, 190631
	Рабочая программа
	Васильева О.А.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.01 Основы философии спец. 030912, 034702
	Рабочая программа
	Васильева О.А.

	Рабочая программа учебной дисциплины   ОДБ.04  История  спец.190631; 230701; 270843; 040401
	Рабочая программа
	Гугуева Т.И.



	Рабочая программа учебной дисциплины   ОДП.04 История спец. 030912
	Рабочая программа
	Гугуева Т.И.



	Рабочая программа учебной дисциплины   ОГСЭ.02 История  спец. 030912; 080114
	Рабочая программа
	Гугуева Т.И.



	Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.02 История  спец. 190631; 270843
	Рабочая программа
	Гугуева Т.И.



	Рабочая программа учебной дисциплины Русский язык и культура речи спец.  080114
	Рабочая программа
	Курбанбаева Н.Г.

	Рабочая программа учебной дисциплины Русский язык и культура речи спец. 190631 
	Рабочая программа
	Курбанбаева Н.Г.

	Рабочая программа учебной дисциплины Русский язык и культура речи спец.   270843
	Рабочая программа
	Курбанбаева Н.Г.

	Рабочая программа учебной дисциплины Русский язык и культура речи  спец. 030912;
	Рабочая программа
	Курбанбаева Н.Г.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.01 Русский язык спец. 190631, 270843 
	Рабочая программа
	Курбанбаева Н.Г.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.01 Русский язык спец. 030912   
	Рабочая программа
	Баканова И.С. 

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.02 Литература спец. 030912 
	Рабочая программа
	Баканова И.С. 

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.01 Русский язык спец. 040401
	Рабочая программа
	Баканова И.С.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.02 Литература спец. 040401
	Рабочая программа
	Баканова И.С.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.01 Русский язык спец. 230701
	Рабочая программа
	Баканова И.С.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.02 Литература спец. 230701
	Рабочая программа
	Баканова И.С.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.02 Литература спец. 190631
	Рабочая программа
	Баканова И.С.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.02 Литература спец. 270843
	Рабочая программа
	Баканова И.С.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.05 Психология делового общения  спец. 190631
	Рабочая программа
	Демиденко П.А.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.05 Профессионально – нрав-ственная культура юриста спец. 030912
	Рабочая программа
	Демиденко П.А.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.05 Психология общения спец. 080114
	Рабочая программа
	Демиденко П.А.

	Курс лекций по учебной дисциплине ОДБ.07 Искусство (Мировая художест-венная культура) для спец. 030912
	Учебное пособие
	Васильева О.А.

	Методические указания по выполнению практических работ по дисциплине «Русский язык и культура речи» для специальностей среднего профессионального образования  080114, 190631, 270843,030912
	Методические указания,  рекомендации
	Курбанбаева Н.Г.

	Методические рекомендации по дисциплине «Русский язык и культура речи» для самостоятельной работы студентов спец. 080114, 190631, 270843, 030912, 034702
	Методические указания,  рекомендации
	Курбанбаева Н.Г.

	Комплекс заданий по выполнению самостоятельной работы по дисциплине «Русский язык и культура речи» 
	Дидактические материалы
	Курбанбаева Н.Г.

	Практикум по дисциплине «Русский язык и культура речи» (сборник практических заданий) 
	Дидактические материалы
	Курбанбаева Н.Г.

	Методические указания по выполнению практических заданий по учебной дисциплине ОГСЭ.01 Основы философии для спец. 080114
	Методические указания,  рекомендации
	Васильева О.А.

	Методические указания по выполнению практических работ по дисциплине ОГСЭ.02 История  специальности 030912
	Методические указания,  рекомендации
	Гугуева Т.И.



	Методические рекомендации по выполнению практических заданий по дисциплине ОГСЭ.05 Психология дело-вого общения для специальности 190631
	Методические указания,  рекомендации
	Демиденко П.А.

	Методические рекомендации по выполнению практических заданий по дисциплине ОГСЭ.05. Профессионально – нравственная культура юриста для специальности 030912
	Методические указания,  рекомендации
	Демиденко П.А.

	Методические рекомендации по выполнению практических заданий по дисциплине ОГСЭ.05 Психология общения для специальности 080114
	Методические указания,  рекомендации
	Демиденко П.А.

	Методические рекомендации по выполнению практических заданий по дисциплине МДК 01.02. Психология социально – правовой деятельности  для специальности 030912 
	Методические указания,  рекомендации
	Демиденко П.А.

	Методические рекомендации для организации самостоятельной работы студентов по учебной дисциплине «Литература»
	Методические указания,  рекомендации
	Баканова И.С.

	Электронные презентации по всем разделам дисциплины ОДБ.07 Искусство (Мировая художественная культура)
	Дидактические материалы
	Васильева О.А. 

	Электронные презентации по отдельным темам дисциплины «Обществознание», «Основы философии»
	Дидактические материалы
	Васильева О.А.

	 Методическая разработка занятия на тему «Проблема свободы и ответственности в философии»того заседания литературного клуба "






























































	Методическая разработка занятия
	Васильева О.А.

	
	
	

	Рабочая программа учебной дисциплины ЕН.02 Информационные технологии в профессиональной деятельности спец. 080114
	Рабочая программа
	Воличенко М.Г.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.01 Экономика организации спец. 080114  
	Рабочая программа
	Воличенко М.Г.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.06 Финансы, денежное обращение и кредит спец. 080114 
	Рабочая программа
	Воличенко М.Г.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.09 Аудит спец. 080114  
	Рабочая программа
	Воличенко М.Г.

	Программа государственной итоговой аттестации выпускников
	Рабочая программа
	Воличенко М.Г.

	Рабочая программа по преддипломной практике
	Рабочая программа
	

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.11 Экономика организации спец. 030912 
	Рабочая программа
	Воличенко М.Г.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.11 Экономика отрасли спец. 190631
	Рабочая программа
	Воличенко М.Г.

	Рабочая программа учебной дисциплины  ОП.02 Статистика спец. 080114  
	Рабочая программа
	Азарова М.И.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.10 Страховое дело спец. 080114  
	Рабочая программа
	Азарова М.И.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.03 Менеджмент спец. 080114  
	Рабочая программа
	Азарова М.И.

	Рабочая программа ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами
	Рабочая программа
	Азарова М.И.

	Рабочая программа ПП.03.01 Производственная практика 
	Рабочая программа
	Азарова М.И.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.10 Статистика спец. 030912
	Рабочая программа
	Азарова М.И.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.09 Страховое дело спец. 030912
	Рабочая программа
	Азарова М.И.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.12 Менеджмент спец. 030912
	Рабочая программа
	Азарова М.И.

	Рабочая программа учебной дисциплины  ОДП.03 Экономика спец. 040401
	Рабочая программа
	Азарова М.И.

	Рабочая программа МДК.01.01 Практические основы бухгалтерского учета имущества организации  спец. 080114  
	Рабочая программа
	Воробьева Е.Н.

	Рабочая программа МДК.02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации спец. 080114  
	Рабочая программа
	Воробьева Е.Н.

	Рабочая программа МДК.04.01 Технология составления бухгалтерской отчетности спец. 080114  
	Рабочая программа
	Воробьева Е.Н.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.07 Налоги и налогообложение спец. 080114  
	Рабочая программа
	Воробьева Е.Н.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.08 Основы бухгалтерского учета спец. 080114  
	Рабочая программа
	Воробьева Е.Н.

	Рабочая программа учебной практики спец. 080114  
	Рабочая программа
	Воробьева Е.Н.

	Рабочая программа МДК.02.02 Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации спец. 080114  
	Рабочая программа
	Харитонова М.Г.

	Рабочая программа МДК.04.02 Основы анализа бухгалтерской отчетности спец. 080114  
	Рабочая программа
	Харитонова М.Г.

	Рабочая программа ПМ.06 Организация  бухгалтерского учета в страховых организациях спец. 080114  
	Рабочая программа
	Харитонова М.Г.

	Рабочая программа ПМ.05 Выполнение работ по профессии Кассир
	Рабочая программа
	Харитонова М.Г.

	Рабочая программа производственной практики по ПМ.02 Ведение бухгалтер-ского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвен-таризации имущества и финансовых обязательств организации спец. 080114  
	Рабочая программа
	Харитонова М.Г.

	Рабочая программа производственной практики по ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской отчетности 
	Рабочая программа
	Харитонова М.Г.

	Рабочая программа учебной практики по ПМ.05 Выполнение работ по профессии Кассир
	Рабочая программа
	Харитонова М.Г.

	Рабочая программа учебной практики по ПМ.06 Организация бухгалтерского учета в страховых организациях
	Рабочая программа
	Харитонова М.Г.

	Рабочая программа МДК.03.03 Основы расчета и начисления заработной платы спец. 034072                
	Рабочая программа
	Харитонова М.Г.

	Учебное пособие (курс лекций) по дисциплине «Информационные технологии в профессиональной деятельности» для спец. 080114  
	Учебное пособие
	Воличенко М.Г.

	Учебное пособие (курс лекций) по дисциплине  «Аудит» для спец. 080114  
	Учебное пособие
	Воличенко М.Г.

	Учебное пособие (курс лекций) по дисциплине «Экономика отрасли» для спец.  190631
	Учебное пособие
	Воличенко М.Г.

	Курс лекций по учебной дисциплине «Статистика» для спец. 080114  
	Учебное пособие
	Азарова М.И.

	Методические рекомендации к выполне-нию практических работ по дисциплине «Экономика отрасли» спец. 190631  
	Методические указания,  рекомендации
	Воличенко М.Г.

	Методические рекомендации к выполне-нию практических работ по дисциплине  «Экономика организации» спец.030912  спец.080114
	Методические указания,  рекомендации
	Воличенко М.Г.

	Методические рекомендации к выполне-нию практических работ по дисциплине  ИТПД спец.080114
	Методические указания,  рекомендации
	Воличенко М.Г.

	Методические рекомендации к выполне-нию курсовой работы по дисциплине «Экономика отрасли» спец. 190604
	Методические указания,  рекомендации
	Воличенко М.Г.

	Методические указания  к самостоятельной работе по программе «1С:Бухгалтерия 8.2»
	Методические указания,  рекомендации
	Воличенко М.Г.

	Методические указания для проведения практических занятий по дисциплине «Статистика» спец. 080114  
	Методические указания,  рекомендации
	Азарова М.И.

	Методические указания к выполнению курсовой работы по ПМ.01 спец.  080114
	Методические указания  
	Воробьева Е.Н.

	Методические указания для проведения практических занятий по учебной дисциплине «Налоги и налогообложение» спец. 080114
	Методические указания,  рекомендации
	Воробьева Е.Н.

	Методические указания для проведения практических занятий по учебной дисциплине «Основы бухгалтерского учета» для спец. 080114 спец. 080114  
	Методические указания,  рекомендации
	Воробьева Е.Н.

	Методические указания к выполнению МДК 05.02 Ведение кассовых операций и условия работы с денежной наличностью
	Методические указания,  рекомендации
	Харитонова М.Г.

	Методические указания к выполнению

практических заданий для прохождения производственной практики по ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источни-ков формирования имущества, выполне-ние работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации
	Методические указания,  рекомендации
	Харитонова М.Г.

	Методические указания к выполнению

практических заданий для прохождения производственной практики по ПМ.04 Составление и использование бухгалтер-ской отчетности
	Методические указания,  рекомендации
	Харитонова М.Г.

	Комплект оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации в форме экзамена по дисциплине ОП.01 Экономика организа-ции в рамках ОПОП по спец. 080114
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Воличенко М.Г.

	Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации в форме экзамена по ЕН.02 Информацион-ные технологии в профессиональной деятельности в рамках ОПОП по спец. 080114
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Воличенко М.Г.

	Комплект оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации в форме экзамена по дисцип-лине ОП.07 Основы бухгалтерского учета в рамках ОПОП по спец. 080114
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Воробьева Е.Н.

	Комплект оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации в форме экзамена по дисцип-лине ОП.08 Налоги и налогообложение в рамках ОПОП по спец. 080114
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Воробьева Е.Н.

	Комплект оценочных средств для проведения экзамена квалификацион-ного по ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Воробьева Е.Н.

Харитонова М.В.

	Комплект оценочных средств для проведения экзамена квалификационного по ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Воробьева Е.Н.

Харитонова М.В.

	Комплект оценочных средств для проведения экзамена квалификационного по ПМ.06 Организация бухгалтерского учета в страховых организациях
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Харитонова М.В.

	Комплект оценочных средств для проведения экзамена квалификационного ПМ.05 Выполнение работ по профессии «Кассир»
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Харитонова М.В.

	Комплект оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации в форме экзамена по дисциплине ОП.02 Статистика в рамках ОПОП по спец. 080114
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Азарова М.И.

	Комплект оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации в форме дифференциро-ванного зачета по дисциплине по ОП.10 Страховое дело в рамках ОПОП по спец. 080114
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Азарова М.И.

	Комплект оценочных средств для проведения экзамена квалификационного ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюдж. фондами
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Азарова М.И.

	
	
	

	Рабочая программа учебной дисциплины   ОП.03 Электротехника и электроника для спец. 190631
	Рабочая программа
	Калабухова Л.А.

	Рабочая программа ПМ.01Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта спец. 190631
	Рабочая программа
	Казанов И.А.

	Рабочая программа МДК.01.01 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта спец. 190631
	Рабочая программа
	Казанов И.А.

	Рабочая программа учебной дисциплины   ОП.08 Охрана труда спец. 190631
	Рабочая программа
	Цыганков Ю.А.

	Рабочая программа учебной дисциплины   ОП.01 Инженерная графика спец. 190631
	Рабочая программа
	Цыганков Ю.А.

	 Рабочая программа учебной дисциплины   ОП.01 Инженерная графика спец. 190631
	Рабочая программа
	Жураковская Н.С.

	Рабочая программа учебной дисциплины  ОП. 01 Инженерная графика спец. 270843
	Рабочая программа
	Жураковская Н.С.

	Рабочая программа учебной дисциплины  ОП.05 Метрология стандартизация и сертификация спец. 190631
	Рабочая программа
	Жураковская Н.С.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.01 Техническая механика спец. 190631
	Рабочая программа
	Моргачева Е.В.

	Рабочая программа учебной дисциплины  ОП.04 Материаловедение спец. 190631
	Рабочая программа
	Моргачева Е.В.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.01 Техническая механика спец.270843
	Рабочая программа
	Моргачева Е.В.

	Методические указания по выполнению практических работ по МДК.01.01Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	Методические указания,  рекомендации 
	Казанов И.А.

	Методическая разработка занятия по Инженерной графике.


	Методическая разработка занятия
	Жураковская Н.С.

	Методические рекомендации для самостоятельной  работы обучающихся  по Инженерной графике
	Методические указания,  рекомендации
	Жураковская Н.С.

	Методическое пособие по дисциплине «Инженерная график» для технических специальностей
	Учебное пособие
	Жураковская Н.С.

	
	
	

	Методические рекомендации по выполнению лабораторных и практических работ по ОП.03 Электротехника и электроника
	Методические указания,  рекомендации
	Калабухова Л.А.

	Методическое пособие по выполнению графических работ по учебной дисциплине «Инженерная графика»
	Учебное пособие
	Цыганков Ю.А.

	Методические рекомендации по выполнению практических работ по дисциплинам ОП.05  Метрология, стандартизация и сертификация и ОП.01 Инженерная графика
	Методические указания,  рекомендации
	Жураковская Н.С.

	Комплект оценочных средств для проведения экзамена квалификационного по ПМ.01 Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта в рамках ОПОП по спец. 190631
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Казанов И.А.

	Комплект оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета по ОП.01 Инженерная графика в рамках ОПОП по специальности СПО 190631
	Методические материалы (средства) для оценки знаний, умений
	Жураковская Н.С.

	Комплект оценочных средств для прове-дения текущего контроля и промежуточ-ной аттестации в форме дифференциро-ванного зачета по ОП.05 Метрология,  стандартизация  и  сертификация в рам-ках ОПОП по специальности СПО 190631
	Методические материалы (средства) для оценки знаний, умений
	Жураковская Н.С.

	
	
	

	Рабочая программа ПМ. 02. Организацио-нное обеспечение деятельности учрежде-ний социальной защиты населения и ор-ганов Пенсионного фонда Российской Федерации
	Рабочая программа
	Убийко Л.И.

	Рабочая программа ПП.02.01 по организационному обеспечению деятельности учреждений социальной защиты населения и органов Пенсион-ного фонда Российской Федерации
	Рабочая программа
	Убийко Л.И.

	Рабочая программа ПМ. 04. Обеспечение деятельности нотариата
	Рабочая программа
	Убийко Л.И.

	Рабочая программа ПП.04.01

по обеспечению деятельности нотариата
	Рабочая программа
	Убийко Л.И.

	Рабочая программа преддипломной практики по специальности 030912
	Рабочая программа
	Убийко Л.И.

	Программа ГИА для спец. 030912
	Рабочая программа
	Убийко Л.И.

	Рабочая программа ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты спец. 030912
	Рабочая программа
	Ивашкова Н.А.

	Рабочая программа УП.01.01 Учебная практика по обеспечению реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты спец. 030912
	Рабочая программа
	Ивашкова Н.А.

	Рабочая программа УП.03.01 Учебная практика по обеспечению деятельности юридической службы организации спец. 030912
	Рабочая программа
	Ивашкова Н.А.

	Рабочая программа дисциплины ОП.01 Теория государства и права спец. 030912 
	Рабочая программа
	Ивашкова Н.А.

	Рабочая программа дисциплины ОП.05 Трудовое право спец. 030912 
	Рабочая программа
	Ивашкова Н.А.

	Рабочая программа дисциплины ОП.06 Гражданское право спец. 030912 
	Рабочая программа
	Ивашкова Н.А.

	Рабочая программа дисциплины ОП.08 Гражданский процесс спец. 030912
	Рабочая программа
	Ивашкова Н.А.

	Рабочая программа ПМ 04. Обеспечение деятельности нотариата спец. 030912
	Рабочая программа
	Загорулькина М.А.

	Курс лекций по МДК.01.01 Право социального обеспечения спец. 030912
	Учебное пособие
	Ивашкова Н.А.

	Курс лекций по ОП.08 Гражданский процесс спец. 030912
	Учебное пособие
	Ивашкова Н.А.

	Курс лекций по ПМ. 02 Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации спец. 030912
	Учебное пособие
	Убийко Л.И.



	Курс лекций по МДК.04.01 Организация и управление нотариатом спец. 030912 
	Учебное пособие
	Убийко Л.И.



	Методические указания  по выполнению выпускной квалификационной работы спец. 030912
	Методические указания,  рекомендации
	Убийко Л.И.



	Методические рекомендации к выполне-нию практических работ по дисциплинам ОП.02 Конституционное право, ОП.03 Административное право, ОП.07 Семейное право, ОП.04 Основы экологического права, ОП.15 Основы защиты информации спец. 030912
	Методические указания,  рекомендации
	Убийко Л.И.



	Методические рекомендации к выполнению практических работ по дисциплине ОП.08 ПОПД спец. 034702
	Методические указания,  рекомендации
	Убийко Л.И.



	Методические рекомендации к выполне-нию практических работ по МДК 02.01 Организация работы органов и учреж-дений социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда РФ 
	Методические указания,  рекомендации
	Убийко Л.И.



	Методические рекомендации к выполне-нию практических работ по МДК 04.01 Организация и управление нотариатом
	Методические указания,  рекомендации
	Убийко Л.И.



	Методические указания по выполнению курсовой работы по МДК .01.01 Право социального обеспечения
	Методические указания,  рекомендации
	Ивашкова Н.А.

	Метод рекомендации и требования по выполнению практических работ по учебным дисциплинам: ОП.01 Теория государства и права, ОП.05 Трудовое право, ОП.06 Гражданское право, ОП.08 Гражданский процесс
	Методические указания,  рекомендации
	Ивашкова Н.А.

	Метод рекомендации и требования по выполнению практических работ по МДК.01.01  Право социального обеспечения
	Методические указания,  рекомендации
	Ивашкова Н.А.

	Задания для выполнения практических работ по дисциплине ОП.04 Основы экологического права, МДК.03.01 Организация, управление и ведение документооборота юридической службы, МДК 04.02 Ведение документооборота в нотариате
	Дидактические материалы
	Загорулькина М.А.

	Методические рекомендации по выполнению практических заданий по дисциплине «Профессионально – нравственная культура юриста»
	Методические указания,  рекомендации
	Демиденко П.А.

	Методические рекомендации по выполнению практических заданий по МДК.01.02 Психология социально – правовой деятельности
	Методические указания,  рекомендации
	Демиденко П.А.

	КОС для проведения  экзамена квалификационного по ПМ. 02 Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда РФ
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций 
 
	Убийко Л.И.



	КОС для проведения  экзамена квалификационного по ПМ. 03 Обеспечение  деятельности юридической службы организации спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций  
	Убийко Л.И.



	КОС  для проведения  экзамена квалификационного по ПМ.04 Обеспечение деятельности нотариата спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций  
	Убийко Л.И.



	КОС для проведения  экзамена квалификационного ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций  
	Ивашкова Н.А.

	Комплект оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме  экзамена  по ОП.01 Теория государства и права в рамках ОПОП по спец. 030912 
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин 
	Ивашкова Н.А.

	Комплект оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме  экзамена  по ОП.05 Трудовое право в рамках ОПОП по спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин  
	Ивашкова Н.А.

	Программа проведения комплексного зачета по дисциплинам ОП.06 Гражданское право и ОП.07 Семейное право спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин  
	Ивашкова Н.А.

	КОС для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета по ОП.08 Гражданский процесс в рамках ОПОП по спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин  
	Ивашкова Н.А.

	КОС для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета МДК.01.01 Право социального обеспечения в рамках ОПОП по спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций    
	Ивашкова Н.А.

	КОС для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета по ОГСЭ.05 Профессионально – нравственная культура юриста в рамках ОПОП по спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин     
	Демиденко П.А.

	КОС для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета по МДК. 01.02 Психология социально – правовой деятельности в рамках ОПОП по спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций  
	Демиденко П.А.

	Комплект оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме диф. зачета  по ОП.07 Семейное право в рамках ОПОП по спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин     
	Убийко Л.И.

	Комплект оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме экзамена по ОП.03 Административное право  в рамках ОПОП по спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин        
	Убийко Л.И.

	Комплект оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме  экзамена  по ОП.04 Основы экологического права  в рамках ОПОП по спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин        
	Убийко Л.И.

	Комплект оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме  экзамена  по ОП.02  Конституционное право  в рамках ОПОП по спец. 030912
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин     
	Убийко Л.И.

Ивашкова Н.А.

	Комплект оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме  экзамена  по ОП.08  ПОПД в рамках ОПОП по спец. 034702
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин     
	Убийко Л.И.

	Комплект оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме  экзамена  по ОП.15 Основы защиты информации  в рамках ОПОП по спец. 030912 
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин     
	Убийко Л.И.

	Комплект оценочных средств для проведения экзамена (квалификацион-ного) по ПМ03. Обеспечение деятель-ности юридической службы организации
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Ивашкова Н.А.

Убийко Л.И.



	
	
	

	Рабочая программа профессионального модуля ПМ.02 Организация архивной и справочно-информационной работы по документам организации 
	Рабочая программа
	Ивашкова Н.А.

Загорулькина М.А.

	Рабочая программа  учебной практики УП.02.01 по организации архивной и справочно-информационной работы по документам организации
	Рабочая программа
	Ивашкова Н.А.

Загорулькина М.А.

	Рабочая программа  преддипломной практики
	Рабочая программа
	Ивашкова Н.А.

	Рабочая программа  учебной дисциплины ОП.10 Основы защиты информации
	Рабочая программа
	Убийко Л.И.



	Рабочая программа  профессионального модуля ПМ.03 Организация документооборота в кадровой службе
	Рабочая программа
	Убийко Л.И.

Конькова Е.Б.

Гаргалык С.П

	Курс лекций по МДК 02.02 Государственные, муниципальные архивы и архивы организации
	Учебное пособие
	Ивашкова Н.А.

	Курс лекций по МДК 03.01 Правовое обеспечение кадрового производства
	Учебное пособие
	Убийко Л.И.



	Курс лекций по МДК.02.01 Организация и нормативно-правовые основы архивного дела,
	Учебное пособие
	Загорулькина М.А.

	Курс лекций по МДК 02.03 Методика и практика архивоведения,
	Учебное пособие
	Загорулькина М.А.

	Курс лекций по МДК 02.04 Обеспечение сохранности документов
	Учебное пособие
	Загорулькина М.А.

	Метод рекомендации и требования по выполнению практических работ  по МДК 02.02 Государственные, муници-пальные архивы и архивы организации,
	Методические указания,  рекомендации
	Ивашкова Н.А.

	Методические указания  по выполнению выпускной квалификационной работы
	Методические указания,  рекомендации
	Ивашкова Н.А.

	Метод рекомендации по проведению интегрированного занятия в форме деловой игры «Сокращение численности или штата работников»
	Методические указания,  рекомендации
	Ивашкова Н.А.

Конькова Е.Б.

	Метод рекомендации и требования по выполнению практических работ  по МДК 03.01 Правовое обеспечение кадрового делопроизводства
	Методические указания,  рекомендации
	Убийко Л.И.

	Метод рекомендации и требования по выполнению практических работ  по МДК.02.01 Организация и нормативно-правовые основы архивного дела
	Методические указания,  рекомендации
	Загорулькина М.А.

	Метод рекомендации и требования по выполнению практических работ  по МДК 02.03 Методика и практика архивоведения
	Методические указания,  рекомендации
	Загорулькина М.А.

	Метод рекомендации и требования по выполнению практических работ  по МДК 02.04 Обеспечение сохранности документов
	Методические указания,  рекомендации
	Загорулькина М.А.

	Метод рекомендации и требования по выполнению практических работ  по МДК 03.04 Автоматизация кадрового учета
	Методические указания,  рекомендации
	Конькова Е.Б.

Гаргалык С.П.

	Метод рекомендации и требования по выполнению практических работ  по МДК 03.02 Организация кадрового делопроизводства
	Методические указания,  рекомендации
	Гаргалык С.П.

	Методические указания по выполнению заданий и оформлению отчета о производственной практике ПП.03.01 по организации документооборота кадровой службы
	Методические указания,  рекомендации
	Гаргалык С.П.

	Комплект оценочных средств  для проведения экзамена квалификационного ПМ.02 Организация архивной и справочно-информационной работы по документам организации
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Ивашкова Н.А.

Загорулькина М.А.

	Комплект оценочных средств для проведения текущего и промежуточного контроля знаний в форме дифференциро-ванного зачета  по МДК 02.02 Государственные, муниципальные архивы и архивы организации
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Ивашкова Н.А.



	Комплект оценочных средств  для проведения экзамена квалификационного  ПМ.03 Организация документооборота в кадровой службе
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Убийко Л.И.

Конькова Е.Б.

Гаргалык С.П.

	Комплект оценочных средств для проведения текущего и промежуточного контроля знаний в форме дифференци-рованного зачета по МДК 03.01 Правовое обеспечение кадрового производства
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Убийко Л.И.



	Комплект оценочных средств  для проведения  текущего и промежуточного контроля знаний в форме дифференциро-ванного зачета по МДК.02.01 Организа-ция и нормативно-правовые основы архивного дела
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Загорулькина М.А.

	Комплект оценочных средств  для проведения  текущего и промежуточного контроля знаний в форме дифференци-рованного зачета по МДК 02.03 Методика и практика архивоведения
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Загорулькина М.А.

	 Комплект оценочных средств  для проведения  текущего и промежуточного контроля знаний в форме дифференциро-ванного зачета по МДК 02.04 Обеспече-ние сохранности документов
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Загорулькина М.А.

	Комплект оценочных средств  для проведения текущего и промежуточного контроля знаний в форме дифференциро-ванного зачета по МДК 03.04 Автомати-зация кадрового учета
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Конькова Е.Б. Гаргалык С.П.

	Комплект оценочных средств  для проведения  текущего и промежуточного контроля знаний в форме дифференциро-ванного зачета по МДК 03.02 Организа-ция кадрового документооборота
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Гаргалык С.П.

	
	
	

	Рабочая программа  учебной дисциплины Информатика и ИКТ спец. 040401, 190631, 270843, 030912
	Рабочая программа
	Чуваева Н.Ф.



	Рабочая программа  учебной дисциплины ЕН.02 Информатика спец. 030912
	Рабочая программа
	Чуваева Н.Ф.



	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.14 Информационные технологии в профессиональной деятельности спец. 030912
	Рабочая программа
	Пелипенко Т.В.

	Рабочая программа учебной дисциплины Информатика и ИКТ спец. 040401, 190631, 270843, 030912
	Рабочая программа
	Пелипенко Т.В. 


	Рабочая программа учебной дисциплины ЕН.02 Информатика спец. 270843
	Рабочая программа
	Пелипенко Т.В.

	Рабочая программа  учебной дисциплины Математика 1 курс  спец. 040401, 190631, 270843, 030912, 230701
	Рабочая программа
	Зиборова С.Ф.

Обозная Л.А.

	Рабочая программа  учебной дисциплины Математика 2 курс спец. 190631, 030912, 080114
	Рабочая программа
	Зиборова С.Ф.

Обозная Л.А.

	Рабочая программа  учебной дисциплины ОП.13 Основы сетевых технологий спец. 230701
	Рабочая программа
	Конькова Е.Б.

	Рабочая программа учебной дисциплины Информатика спец. 190631, 030912, 
	Рабочая программа
	Конькова Е.Б.

	Рабочая программа  учебной дисциплины ОП.09 ИТПД спец. 034702, 030912
	Рабочая программа
	Конькова Е.Б.

	Рабочая программа МДК.03.02 Исполь-зование автоматизированных справочных систем и Интернет-ресурсов в работе юридической службы спец. 030912 
	Рабочая программа
	Конькова Е.Б.

	Рабочая программа  учебной дисциплины ОДП.02 Физика спец. 270843, 190631, 230701  
	Рабочая программа
	Мурзина Н.В.

 

	Рабочая программа  учебной дисциплины ОДБ.06 Естествознание спец. 030912, 040401
	Рабочая программа
	Мурзина Н.В.

Плахотина О.И.

	Рабочая программа  учебной дисциплины ОДБ.07 Биология спец. 270843, 190631, 230701  
	Рабочая программа
	Плахотина О.И.

	Рабочая программа  учебной дисциплины ОДБ.06 Химия спец. 270843, 190631, 230701  
	Рабочая программа
	Плахотина О.И.

	Рабочая программа  учебной дисциплины  География 040401, 030912 спец. 040401, 030912
	Рабочая программа
	Плахотина О.И.

	Рабочая программа учебной дисциплины ЕН.01 Информатика спец. 23084, 190631
	Рабочая программа
	Гаргалык С.П.

	Рабочая программа  МДК.03.02 Использование автоматизированных справочных систем и Интернет-ресурсов в работе юридической службы» спец-ти 030912
	Рабочая программа
	Гаргалык С.П.



	Рабочая программа МДК.03.04 Автоматизация кадрового учета  спец-ти 034702
	Рабочая программа
	Гаргалык С.П.



	Краткий курс лекций по МДК 03.04

Автоматизация кадрового учета 
	Учебное пособие
	Конькова Е.Б.



	Методические указания к выполнению практических заданий по ОДП.03. Информатика и ИКТ спец-ти 230701 с рекомендациями и примерами выполнения 
	Методические указания,  рекомендации
	Пелипенко Т.В.

	Методическое пособие для проведения практических занятий по дисциплине Информатика
	Методические указания,  рекомендации
	Пелипенко Т.В.

	Методические указания по решению задач по физике для подготовки к экзамену для спец. 190631, 230843
	Методические указания,  рекомендации
	Мурзина Н.В.

	Методические указания по выполнению лабораторных работ по дисциплине ОДП.02 Физика
	Методические указания,  рекомендации
	Мурзина Н.В.

	Методические указания по выполнению лабораторных работ по ОДБ.06. Химия спец. 270843, 190631
	Методические указания,  рекомендации
	Плахотина О.И.

	Методические указания по выполнению лабораторных работ по ОДБ.06. Химия спец. 230701
	Методические указания,  рекомендации
	Плахотина О.И.

	Инструкции по выполнению лабораторных работ по ОДБ.07. Естествознание спец. 040401
	Методические указания,  рекомендации
	Плахотина О.И.

	Инструкции по выполнению лабораторных работ по ОДБ.07. Естествознание спец. 030912
	Методические указания,  рекомендации
	Плахотина О.И.

	Инструкции по выполнению лабораторных работ по ОДБ.07  Биология спец. 230701
	Методические указания,  рекомендации
	Плахотина О.И.

	Методические рекомендации для проведения практических занятий по учебной дисциплине ЕН.02 Информатика для  спец-ти 270843
	Методические указания,  рекомендации
	Гаргалык С.П.



	Методическая разработка бинарного урока по теме: «Построение графиков тригонометрических функций в программе Excel» дисциплин «Математика» и  «Информатика»
	Методическая разработка занятия
	Конькова Е.Б.

Обозная Л.А.



	Методическая разработка занятия на тему «Производство, передача и использование электроэнергии»
	Методическая разработка занятия
	Мурзина Н.В.



	Методическая разработка открытого урока по биологии по теме «Селекция растений и животных»
	Методическая разработка занятия
	Плахотина О.И.

	Методическая разработка интегрированного урока по дисциплинам Химия -  Информатика и ИКТ на тему «Решение расчетных задач по химии с применением табличного процессора Excel»
	Методическая разработка занятия
	Пелипенко Т.В.

	
	
	

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.09 «Основы безопасности жизне-деятельности» для специальности 030912 
	Рабочая программа
	Зайцев А.П.

	Рабочая программа учебной дисциплины ЕН.03 «Экологические основы   природо-пользования» для специальности 270843
	Рабочая программа
	Зайцев А.П.

	Рабочая программа учебной дисциплины ЕН.03 «Экологические основы   природо-пользования» для специальности 190631
	Рабочая программа
	Зайцев А.П.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.12 «Безопасность жизнедея-тельности» для специальности 190631
	Рабочая программа
	Зайцев А.П.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.11 «Безопасность жизнедея-тельности» для специальности 270843
	Рабочая программа
	Зайцев А.П.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.11 «Безопасность жизнедеятель-ности» для специальности 080114
	Рабочая программа
	Зайцев А.П.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.16 «Безопасность жизнедея-тельности» для специальности 030912 
	Рабочая программа
	Зайцев А.П.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.09 «Основы безопасности жизне-деятельности» для специальности 230701
	Рабочая программа
	Зайцев А.П.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.09 «Основы безопасности жизне-деятельности» для специальности 040401
	Рабочая программа
	Зайцев А.П.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.09 Основы безопасности жизне-деятельности для спец. 270843, 190631
	Рабочая программа
	Зайцев А.П.

	Рабочая программа учебной дисциплины  ОДБ.08 Физическая культура спец.  190631    
	Рабочая программа
	Скородумова Н.Л.

	Рабочая программа учебной дисциплины  ОГСЭ. 06 Физическая культура спец. 190631
	Рабочая программа
	Скородумова Н.Л.



	Рабочая программа учебной дисциплины  ОГСЭ. 05 Физическая культура спец.  270843 
	Рабочая программа
	Скородумова Н.Л.



	Рабочая программа учебной дисциплины  ОГСЭ. 06 Физическая культура спец.  030912, 080114
	Рабочая программа
	Скородумова Н.Л.



	Рабочая программа учебной дисциплины  ОДБ.08 Физическая культура спец. 040401
	Рабочая программа
	Скородумова Н.Л.



	Рабочая программа учебной дисциплины  ОДБ.08 Физическая культура спец.  030912
	Рабочая программа
	Скородумова Н.Л.



	Рабочая программа учебной дисциплины ОДБ.08 Физическая культура для 1 курса специальностей 230701, 190631, 270843 
	Рабочая программа
	Игнатова Е.Н.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.06 Физическая культура  для 2 курса специальности 030912                                                           
	Рабочая программа
	Игнатова Е.Н.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.06 Физическая культура для 2 курса специальности 190631                                                               
	Рабочая программа
	Игнатова Е.Н.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.06 Физическая культура для 3 курса спец. 030912,034702,080114                              
	Рабочая программа
	Игнатова Е.Н.

	Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.05 Физическая культура для 3 курса специальности 270843
	Рабочая программа
	Игнатова Е.Н.

	Курс лекций по дисциплине Основы безопасности жизнедеятельности
	Учебное пособие
	Зайцев А.П.

	Методическое пособие по волейболу 
	Учебное пособие
	Скородумова Н.Л.

	Методическое пособие по футболу
	Учебное пособие
	Скородумова Н.Л.

	Методическое пособие по баскетболу
	Учебное пособие
	Скородумова Н.Л.

	Курс лекций по дисциплине Экологические основы природополь-зования
	Учебное пособие
	Зайцев А.П.

	Курс лекций по дисциплине Безопасность жизнедеятельности 
	Учебное пособие
	Зайцев А.П.

	Правила оформления электронных презентаций
	Методические указания,  рекомендации
	Зайцев А.П.

	Методические рекомендации для  проведения факультативных  занятий по футболу
	Методические указания,  рекомендации
	Игнатова Е.Н.

	Методические рекомендации для  проведения факультативных  занятий по волейболу
	Методические указания,  рекомендации
	Игнатова Е.Н.

	Методические рекомендации для  проведения факультативных  занятий по баскетболу
	Методические указания,  рекомендации
	Игнатова Е.Н.

	Комплект оценочных средств учебной дисциплины ОП.16 «Безопасность жизнедеятельности» для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачёта в рамках ОПОП для специальности 030912
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин     
	Зайцев А.П.

	Комплект оценочных средств учебной дисциплины ОП.12 «Безопасность жизнедеятельности» для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачёта в рамках ОПОП для специальности 190631
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин     
	Зайцев А.П.

	Комплект оценочных средств учебной дисциплины ОП.11 «Безопасность жизнедеятельности» для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачёта в рамках ОПОП для специальности 270843
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин     
	Зайцев А.П.

	Комплект оценочных средств учебной дисциплины ОП.11 «Безопасность жизнедеятельности» для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачёта в рамках ОПОП для специальности 080114
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин     
	Зайцев А.П.

	
	
	

	Рабочая программа ПМ.01 Организация и выполнение работ по эксплуатации и ремонту электроустановок промышле-нных и гражданских зданий спец. 270843
	Рабочая программа
	Сырвачева Л.А



	Рабочая программа ПМ.02 Организация и выполнение работ по монтажу и наладке электрооборудования промышленных и гражданских зданий спец. 270843
	Рабочая программа
	Сырвачева Л.А., Калабухова Л.А.

	Рабочая программа ПМ.03 Организация и выполнение работ по монтажу и наладке электрических сетей спец. 270843
	Рабочая программа
	Сырвачева Л.А., Калабухова Л.А.

	Рабочая программа ПМ.05 «Выполнение  работ по профессии Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрообору-дования» спец. 270843
	Рабочая программа
	Сырвачева Л.А., Калабухова Л.А.

	Рабочая программа Учебной практики УП.01.01 спец. 270843
	Рабочая программа
	Сырвачева Л.А.

	Рабочая программа учебной практики УП.05.01 спец. 270843
	Рабочая программа
	Сырвачева Л.А.

	Рабочая программа производственной практики ПП.01.01
	Рабочая программа
	Сырвачева Л.А.

	Рабочая программа производственной практики ПП.02.01 спец. 270843
	Рабочая программа
	Сырвачева Л.А.

	Задания и инструкции для выполнения лабораторно-практических работ по МДК.01.02 Электрооборудование промы-шленных и гражданских зданий
	Дидактические материалы
	Сырвачева Л.А.

	Методическое пособие для самостоятельной работы студентов по разделам МДК.01.02 («Источники света» и «Светильники»)
	Методическое пособие
	Сырвачева Л.А.

	Задания и инструкции для выполнения практических работ по учебной дисциплине ОП.04 Основы электроники
	Дидактические материалы
	Сырвачева Л.А.

	Методические указания по выполнению лабораторных работ по МДК.02.02 Внутреннее электроснабжение промыш-ленных и гражданских зданий
	Методические указания,  рекомендации
	Сырвачева Л.А.

	Комплект оценочных средств по ПМ.01 

для проведения экзамена квалифика-ционного в рамках ОПОП по спец. 270843
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Сырвачева Л.А.

	Комплект оценочных средств по ПМ.05 для проведения экзамена квалифика-ционного в рамках ОПОП по спец. 270843
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Сырвачева Л.А., Вдовенко Н.В.



	Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по дисциплине ОП.07 Основы электропривода в рамках ОПОП по спец. 270843
	Методические материалы (средства) для оценки уровня освоения дисциплин     
	Сырвачева Л.А.

	Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по МДК.02.02 Внутреннее электроснаб-жение промышленных и гражданских зданий в рамках ОПОП по спец. 270843
	Методические материалы (средства) для оценки компетенций
	Сырвачева Л.А.


6.2. Учебное заведение подключено к сети Интернет, имеет локальную сеть, электронную почту, факс, три единицы множительной техники. Образовательное учреждение обладает электронно-информационными базами данных и электронной литературой, состоящих из систем Консультант Плюс, Гарант. Для обеспечения удобства работы с цифровыми ресурсами используется файловый сервер, входящий в состав материально-технического обеспечения всего образовательного учреждения.

В техникуме имеются 7 компьютерных лабораторий с общим количеством персональных компьютеров  143 штуки с современным программным обеспечением. Образовательный процесс оснащен мультимедийным оборудованием и современными плазменными панелями в количестве 7 штук.

В аудитории-лаборатории 214:

· имеется локальная сеть с выходом в интернет;

· используется пакет прикладных программ фирма «1С Предприятие: 8.2» на 20 пользователей для проведения технологической (компьютерной) практики для студентов специальности 080110 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»;
· используются приложения электронного офиса для подготовки и оформления практических и курсовых работ по дисциплинам специальности 080114.
Для постоянного обновления информационной базы при изучении дисциплин «Бухучет» и «Налоги и налогообложение» используется система «Консультант полюс» (сетевая версия) и официальные сайты Интернета

Для преподавания учебных дисциплин специальности 030702 «Право и организация социального обеспечения» применяются информационные технологии на базе лаборатории 406:

· проведение учебной практики на 2 курсе;

· изучение нормативно-правовых актов

· выполнение практических работ.

Для создания учебно-методических комплексов всеми преподавателями применяются информационные технологии. В техникуме используются ресурсы локальной сети (установлены на сервер-компьютере «Консультант Плюс», информационная рассылка управления техникума, почтовая программа), а также установлены персональные компьютеры для преподавателей в учебных аудиториях.
В отделе кадров создана информационной база по персоналу и студентам техникума, которая используется в управлении учебным процессом с помощью системы запросов. Для оперативности в управлении учебным процессом применяются информационные технологии при создании графиков учебного процесса, расписания, учета выданных часов преподавателями.
6.3 В рамках реализации программ дополнительного профессионального образования совместно с центром занятости населения на базе техникума в течение учебного года проводились курсы повышения квалификации. В том числе по курсам:
- Делопроизводство – 24 чел.,

- Автоматизированный  бухгалтерский учет – 36 чел.,

- Пользователь ПК – 12 чел.

7. Анализ успеваемости и качества подготовки студентов по специальностям. Государственная итоговая аттестация  выпускников
   Промежуточная аттестация проводится в соответствии с графиком учебного процесса, расписание экзаменационных сессий утверждается директором техникума и доводится до сведения студентов и преподавателей не позднее, чем за 14 дней до их начала. Приказом директора к экзаменам допускаются только студенты, полностью выполнившие учебный план и по результатам сдачи экзаменов осуществляется перевод с курса на курс. Для проведения аттестации по дисциплинам каждым преподавателем разрабатываются экзаменационные билеты и приложения к ним. Экзаменационные материалы рассматриваются на заседаниях цикловых комиссий и утверждаются заместителем директора по учебно-воспитательной  работе. Экзаменационные билеты хранятся у председателя цикловой комиссии и заместителя директора по учебно-воспитательной   работе. В апреле  месяце ежегодно  проводятся  мониторинговые исследования по вопросу качества подготовки студентов, анализируются результаты промежуточной аттестации студентов. 
 Результаты промежуточной аттестации студентов  во II семестре 2013-2014 учебного  года выглядят следующим образом:

Очное отделение:                                              Заочное отделение:

      Качество знаний   -  52 %                              Качество знаний  - 49 %

Успеваемость         -  98,5 %                             Успеваемость      -  99%.

   Итоговая государственная аттестация  выпускников проводилась в соответствии с Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования в государственном бюджетном образовательном учреждении среднего профессионального образования Ростовской области «Белокалитвинский политехнический техникум»,  разработанным на основании Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"; Приказа Минобрнауки России от 14.06.2013 N 464 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования; Приказа Министерства образования и науки РФ от 16 августа 2013 г. N 968 "Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования".

   
Целью государственной итоговой  аттестации является установление соответствия уровня и качества подготовки выпускника федеральному государственному образовательному стандарту среднего профессионального образования в части государственных требований к оцениванию качества освоения образовательной программы и дополнительным требованиям образовательного учреждения по конкретной специальности, профессии.

Формой государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования является защита выпускной квалификационной работы.

Для проведения государственной итоговой аттестации были созданы Программы государственной итоговой аттестации по данной специальности.

В программах  государственной итоговой  аттестации определены:

· объем времени на подготовку и проведение итоговой государственной аттестации;

· сроки проведения государственной итоговой аттестации;

· условия подготовки и процедура проведения итоговой государственной аттестации;

· критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника.


Программы государственной итоговой  аттестации были разработаны  цикловыми  комиссиями по специальности, утверждается директором техникума после обсуждения на заседании педагогического совета с участием председателя государственной экзаменационной комиссии.
	Информация о результатах государственной итоговой аттестации 

выпускников ГБОУ СПО РО «БПТ в 2014 году

(по формам обучения)
Очная  форма обучения.

Код и наименование специальности

Базовый уровень

количество студентов

«5»

«4»

«3»

«2»

% 

качества

%

 успеваемости

030912 «Право и организация социального обеспечения»
– на бюджетной основе:

25
7
13
5
-
80
100
– на компенсационной основе:

2
1
1
-
-
100
100
Всего по специальности:

27
8
14
5
-
81
100
034702 «Документационное обеспечение управления и архивоведение»
– на бюджетной основе:

19
6
4
9
-
53
100
– на компенсационной основе:

-
-
-
-
-
-
-
Всего по специальности:

19
6
4
9
-
53
100
080114 "Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)" 

– на бюджетной основе:

22
7
9
6
-
72
100
– на компенсационной основе:

1
-
-
1
-
-
100
Всего по специальности:

23
7
9
7
-
69
100
190604 "Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта"

– на бюджетной основе:

35
4
18
13
-
62
100
– на компенсационной основе:

2
-
-
2
-
-
100
Всего по специальности:

37
4
18
15
-
59
100
270116 "Монтаж, наладка и эксплуатация промышленных и гражданских зданий"

– на бюджетной основе:

34
5
12
17
-
50
100
– на компенсационной основе:

5
-
-
5
-
-
100
Всего по специальности:

39
5
12
22
-
43
100
Всего по ОУ на бюджетной  основе:

135
29
56
50
-
62
100
Всего по ОУ на компенсационной основе:

10
1
1
8
-
20
100
Итого по ОУ по очной форме обучения:

145
30
57
58
-
60
100

	

	                                                                  Заочная  форма обучения.
 080110 "Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)"

 

 

 

 

 

 

 

– на бюджетной основе:

14
3
8
3
-
78
100
– на компенсационной основе:

2
-
2
-
-
100
100
Всего по специальности:

16
3
10
3
-
81
100
270116 "Монтаж, наладка и эксплуатация промышленных и гражданских зданий"

– на бюджетной основе:

13
2
8
3
-
76
100
– на компенсационной основе:

1
-
1
-
-
100
100
Всего по специальности:

14
2
9
3
-
79
100
190604 "Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта"

– на бюджетной основе:

16
4
9
3
-
81
100
– на компенсационной основе:

1
-
1
-
-
100
100
Всего по специальности:

17
4
10
3
-
83
100
Всего по ОУ на бюджетной  основе:

43
9
25
9
-
79
100
Всего по ОУ на компенсационной основе:

4
-
4
-
-
100
100
Итого по ОУ по заочной форме обучения:

47
9
29
9
-
80
100
Итого по ОУ по всем  формам обучения:

192
39
86
67
-
65
100



8.Воспитательная работа
В начале учебного года деятельность была направлена на  определение путей и средств осуществления воспитательных задач в техникуме.  Что обусловило постановку ряда целей и задач:

· сохранение, обогащение и обеспечение преемственности культурных традиций техникума;

· воспитание у студентов потребности  к освоению ценностей общечеловеческой и национальной культуры;
· обеспечение благоприятных условий для поддержки талантливой молодежи в различных областях деятельности;
· развитие студенческого самоуправления;
· повышение культуры общения, этики поведения, межличностных отношений в среде студентов, формировании стремления к здоровому образу жизни, повышение уровня нравственности, гражданского долга студентов;
· активизация работы профсоюзной организации студентов;

· создание клуба лидеров «Импульс» ;
· организация и проведение внутритехникумовских мероприятий: «День Знаний», «День учителя», «Посвящение в студенты», «Мистер БПТ», «Мисс БПТ» и т.д., развитие движения КВН;

· организация и проведение акций, создание и реализация экологических проектов в рамках года охраны окружающей среды в России;
· организация выступлений творческих студенческих групп в различных городских и районных мероприятиях;

· поддержание деловых связей с администрацией города, сотрудничество с Комитетом по физической культуре, спорту и делам молодежи Белокалитвинского района, отделом культуры администрации Белокалитвинского района,  предпринимателями и иными организациями в целях решения различных задач, связанных с воспитательной деятельностью;

· обмен опытом работы с воспитательной службой государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Донской государственный технический университет».

Для осуществления поставленных целей планомерно проводились мероприятия различных форм и направлений: гражданско-патриотических, духовно-нравственных, культурно-массовых, организационных.  

Воспитанию социально активного молодого поколения и становлению молодежи как созидательной силы общества способствует деятельность студенческого Совета техникума.  

В этом учебном году обновилась половина состава Студсовета.  20 сентября состоялась студенческая конференция, на которой учебные группы нового набора рекомендовали своих активистов в состав  студенческого Совета техникума. В итоге Студсовет пополнился  двадцатью новичками. Неделей позже на отчетно-выборном заседании Студенческого Совета путем открытого голосования и обсуждения предложенных кандидатур были выбраны:

· председатель студенческого Совета техникума – студентка третьего курса гр. ПСО-38 Сорокина Алина,

· заместитель председателя - студентка второго курса гр. ЭК-24 Гладченко Мария,

· секретарь - студентка третьего курса гр. ДОУ-37 Кувецкая Анна,

· председатель учебно-дисциплинарной комиссии гуманитарного отделения – студентка третьего курса гр. ПСО-38 Пискачева Виктория,

· председатель учебно-дисциплинарной комиссии технического отделения – студент третьего курса гр. А-33 Семиглазов Александр,

· председатель санитарно-бытовой комиссии – студент четвертого курса гр. А-43 Посыпайко Сергей,

· председатель информационной комиссии – студентка третьего курса гр. ЭК-34 Кучерова Валентина,

· председатель культурно-массовой комиссии – студентка третьего курса гр. ЭК-34 Хопрячкова Анастасия.

С начала учебного года студенческим Советом техникума было проведено 7 заседаний, в ходе которых рассматривались следующие вопросы: выборы председателей  структурных подразделений студенческого Совета, распределение студенческого активов по комиссиям; заседание-тренинг «Управляй сам»; заседание по созданию долгосрочного экологического проекта «Любовь и счастье»; заседания по организации и подготовке мероприятий: «День учителя», «Посвящение в студенты»,  новогоднего бала-маскарада, «Студенческий калейдоскоп», «Мисс БПТ». 

За прошедший учебный год в техникуме было организовано и проведено около тридцати мероприятий различного уровня и направления. Наиболее яркими и значимыми среди них стали:

· (13 сентября) выставка цветочных композиций и поделок из природного материала;
· (20 сентября) ежегодная студенческая конференция;
· (26 сентября) отчетно-выборное заседание студенческого Совета;
· (5 октября) День учителя;
· (15 ноября) посвящение в студенты;
· (25 февраля) районный конкурс плакатов «Я рисую приглашение на выборы»;
· (3 марта) конкурс чтецов «Живая классика»;

· (18 апреля) «Мисс БПТ 2014».
Воспитательная работа со студентами не ограничивается рамками внутритехникумовских мероприятий. Активно сотрудничая с отделом культуры и комитетом по физической культуре, спорту и молодежной политике Белокалитвинского района, студенты техникума принимали участие в районных фестивалях, конкурсах, выставках:

· (14 сентября) городская выставка цветочных композиций и поделок из природного материала, посвященная Дню города;

· (23 ноября)  Фестиваль Белокалитвинской Лиги КВН;
· (21 января) районный молодежный фестиваль патриотической песни, посвященный 71-летию со Дня освобождения города Белая Калитва от немецко-фашистских захватчиков;
· (21 марта) участие в региональном проекте «Молодежная команда Губернатора-2014»;
· (19 апреля) второй четвертьфинал Белокалитвинской Лиги КВН.

23 сентября на базе техникума состоялся круглый стол по вопросам экологии города и района, с привлечением специалистов, компетентных в данной области, осветившие все проблемы, связанные с экологической обстановкой и поиска путей их решения. Встречу организовали члены студенческого Совета техникума.

19 октября более 60-ти студентов техникума приняли участие в реализации долгосрочного экологического проекта по посадке сада в поселке Коксовом, созданного при помощи студенческого Совета. Деревья были посажены в форме слов «любовь» и «счастье». Около 500 человек из Белокалитвинского района,  Хакассии, Пермского края, Москвы, Минска, Ростова, Азова  посадили более 3500 саженцев, из которых вырастет прекрасный сад. Волонтеры  заботятся о том, в каком мире жить нам, какую планету мы оставим нашим детям. Будет ли на ней место зеленой траве, свежему воздуху, чистой воде.  Для наших студентов,  участников волонтерского движения - это важно. Этот сад не останется без заботы, за ним будут ухаживать, ведь «Директором сада» является неравнодушная с активной жизненной позицией  наша выпускница Татьяна Финаева.
22 апреля ребята продолжили реализацию собственного проекта по уходу за садом. Студенты техникума  вместе с воспитанниками кадетского казачьего корпуса занялись подсадкой непринявшихся саженцев и мульчированием молодых деревьев.
В этом учебном году совместно с отделом культуры города студенческим Советом был организован и 23 декабря проведен новогодний бал-маскарад «Студенческий карнавал». Этому поистине грандиозному событию предшествовала длительная и кропотливая подготовка. Ежедневно в течение месяца студенческий Совет техникума обучал традиционным бальным танцам всех остальных участников. Помимо этого, ребята узнали много нового о бальном этикете. Всех участников бала кроме зажигательных танцев, в течение всего мероприятия ждала масса приятных моментов и сюрпризов. Кульминацией новогоднего торжества стало объявление итогов конкурса «Король и Королева бала». 

27 января студенты техникума совместно с Дворцом культуры и комитетом по ФКС и делам молодежи провели районный конкурс молодежного творчества «Студенческий калейдоскоп». Несмотря на название конкурса, состязались в номинациях  этого масштабного мероприятия не только студенты политехнического техникума, но и те, кому в будущем только предстоит носить это гордое звание - учащиеся школ и профессиональных училищ района.

Ведущие конкурса,  наши студенты Гладченко Мария и Кузнецов Вячеслав,  прекрасно справились со своей задачей.  Открывая конкурс торжественным полонезом, студенты техникума смогли погрузить всех зрителей в атмосферу восемнадцатого века,   далекий 1755 год; когда графу Шувалову удалось убедить императрицу Елизавету в необходимости создания первого Российского университета. С той поры прошло 259 лет, и сегодня все студенты страны ежегодно отмечают свой «профессиональный» праздник. Неповторимый узор калейдоскопа складывался из шести граней-номинаций: «Сольное вокальное творчество»,  «Вокальное творчество (дуэты, ансамбли)», «Хореографическое искусство», «Художественное чтение», «Авторское творчество» и «Оригинальный жанр».

23 ноября в ДГТУ состоялся третий Фестиваль технических знаний и творчества молодежи Дона «Инженерные таланты – сильной России!». Принять участие в Фестивале приехали обучающиеся и преподаватели со всего Донского края. В стенах университета собралось 1120 человек из  образовательных учреждений Ростова-на-Дону и Ростовской области. Всем участникам Фестиваля были вручены именные зачетные книжки, после чего каждый из них мог побороться за главный приз в одном из 15 предложенных направлений. Наши студенты принимали участие в двух направлениях. Гладченко Мария и Сорокина Алина презентовали экологический проект в направлении «От идеи до модели». Евгений Зубков принял участие в направлении «Разбуди свой талант». В результате участия в Фестивале лауреаты и победители были награждены дипломами и подарками от ректора ДГТУ и спонсоров.

С 11 по 16 декабря впервые команда КВН техникума «Знакомые лица» приняла участие в XXV Международном Фестивале команд КВН «КиВиН-2013/2014». Фестиваль традиционно проводился в городе Сочи, куда прибыло более 600 команд из России, Украины, Белоруссии, Казахстана, Молдавии, Армении, Германии, Латвии. Веселый смотр и конкурс в лиги Международного союза КВН проходил в два тура. Так как наша команда - новичок Фестиваля,  выступить ребятам удалось во второй день Фестиваля. Время выступления ограничивалось тремя минутами. За этот короткий промежуток ребятам необходимо было показать свой лучший материал и продемонстрировать яркую актерскую игру. Кроме этого, КВНщиков ждали качественные школы-семинары редакторов и журналистов, традиционные посиделки с Президентом МС КВН. Поэтому для тех, кто планирует играть в КВН на высоком уровне, участие в фестивале останется таким же желанным по эмоциям и необходимым для дальнейшего роста в КВН мероприятием. Приложив все свои усилия и справившись с волнением, наши КВНщики с первого выступления завоевали рейтинг команды. 

С 1-го по 30-е марта актив студенческого Совета кропотливо готовил материал, согласно требованиям, указанным в положении  Всероссийской ярмарки моделей ученического самоуправления, который проводился в рамках реализации Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», «Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы», «Программы развития воспитательной компоненты в общеобразовательных учреждениях». Согласно критериям конкурса, необходимо было составить краткую справку об образовательном учреждении;  проанализировать нормативно-правовую базу касаемо работы органа самоуправления; описать основные направлений деятельности студенческого самоуправления; деятельность студенческих СМИ, сайта, в социальных сетях; указать методы и формы работы и т.д. Помимо прочего, отснять и прислать видеоматериал «Наш студенческий Совет». 

Совместная деятельность над этой задачей позволила студентам развить свои коммуникативные умения и навыки, углубить представления о взаимодействии в команде, практически применить метод «мозгового штурма». 
По итогам Ярмарки в период с 28 апреля по 13 мая студенческий Совет техникума был приглашен принять участие в межрегиональном молодёжном форуме «Мегаполис - 2014», проводимом в рамках экспериментального проекта «Школа городских компетенций», поддержанного  Комитетом гражданских инициатив и Фондом Кудрина  в ФДЦ «Смена» г. Анапа. Необычный образовательный эксперимент проводился в форме деловой обучающей игры, разработанной экспертами КГИ д.п.н. профессором Александром Прутченковым и к.п.н. доцентом Анатолием Ермолиным, которая моделирует функционирование современного города, призванного стать центром деловых, творческих,  образовательных и гражданских инициатив. Самоорганизация граждан – неотъемлемая часть жизни «Мегаполиса». В этом городе не было придуманных персонажей и сказочных процедур, зато дейстовали законы Российской Федерации, в соответствии с которыми юные граждане должны  были создавать органы местного самоуправления и примерить на себе роли взрослой жизни. Всего в «Мегаполисе» жили и работали 120 человек из 12 регионов России, в числе которых и наравне со всеми трудились 10 наших студентов. 

Начиная с этого учебного года в техникуме начало свою работу новое общественное объединение студентов – Клуб «Импульс». Целью создания Клуба является объединение активных, талантливых студентов; содействие их всестороннему развитию; организация социально-значимой деятельности в свободное от учебных занятий время; создание необходимых условий для развития социальных, интеллектуальных, творческих и культурных способностей участников Клуба. Участником Клуба может стать любой студент или выпускник техникума,  имеющий активную жизненную позицию, проявляющий активность во всех сферах техникумовской  жизни: научной, общественной, спортивной, творческой и др., а так же члены студенческого Совета и команды КВН техникума «Знакомые лица», «Мы из тех».
Для успешного функционирования студенческого объединения педагогом-организатором совместно с педагогом-психологом техникума была разработана программа обучения команды актива студенческого самоуправления. Социально-педагогическую направленность образовательной программы определяет формирование гражданских компетенций студентов. Позиция личности может быть реализована более эффективно в том случае, если она владеет определёнными знаниями, умениями, навыками. Данная программа предусматривает использование технологии командообразования, обучения управленческим функциям.
К достижениям в области воспитательной работы техникума за 2013-2014 учебный год можно отнести:

· диплом победителя Фестиваля технических знаний и творчества молодежи Дона «Инженерные таланты сильной России» 2013 г.;

· диплом за 1 место конкурса «Студенческий калейдоскоп» в номинации «Оригинальный жанр»;

· диплом за 1 место конкурса «Студенческий калейдоскоп» в номинации «Авторское творчество»;

· диплом за 2 место конкурса «Студенческий калейдоскоп» в номинации «Авторское творчество»;

· диплом за 2 место конкурса «Студенческий калейдоскоп» в номинации «Сольное вокальное творчество»;

· диплом за 2 место конкурса «Студенческий калейдоскоп» в номинации «Вокальное творчество (дуэты, ансамбли)»;

· диплом участника XXV Международного Фестиваля команд КВН «КиВиН-2013/2014»;

· благодарственное письмо студенческому Совету техникума за активное участие в мероприятиях, проводимых отделом культуры Белокалитвинского района;

· благодарственное письмо студенческому Совету Белокалитвинского политехнического техникума за плодотворное сотрудничество и активное участие в мероприятиях, проводимых Комитетом по физической культуре, спорту и молодежной политике Белокалитвинского района;

· диплом II степени участника Всероссийской Ярмарки моделей студенческого самоуправления  «Наш студенческий совет».

Подводя итоги работы, можно отметить, что благодаря расширению географии и специфики мероприятий, быть участником воспитательного процесса в студенческих кругах становится престижно. Это позволяет формировать более качественную и компетентную команду студенческого Совета, что способствует развитию студенческого самоуправления, сохранению, обогащению и обеспечению преемственности культурных традиций техникума и, как следствие, создает благоприятные условия формирования ценностных ориентаций, необходимых для гармоничного развития личности студентов, их дальнейшего общественного и профессионального становления.
1. Внебюджетная деятельность
В 2013-2014 учебном году в учебном году  по договорам с полным возмещением затрат обучалось 102 человека. Виды платной образовательной деятельности представлены в следующей таблице:
	Наименование

специальности
	уровень
	Форма 

обучения
	Контингент

студентов

(чел.)
	Стоимость

обучения

(руб.)

	Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	базовый
	очная
	12
	30520,00

	Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	базовый
	заочная
	3
	28300,00

	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	базовый
	очная
	9


	30520,00

	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	базовый
	заочная
	2
	28300,00

	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования  промышленных предприятий
	базовый
	очная
	13
	30520,00

	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования  промышленных предприятий
	базовый
	заочная
	0
	28300,00

	Право и организация социального обеспечения
	базовый
	очная
	57
	30520,00

	Право и организация социального обеспечения
	базовый
	заочная
	0
	30000,00

	Документационное обеспечение управления и архивоведение
	базовый
	очная
	0
	30520,00

	Документационное обеспечение управления и архивоведение
	базовый
	заочная
	0
	30000,00

	Социальная работа
	базовый
	очная
	4
	32000,00

	Прикладная информатика по отраслям 
	базовый
	очная
	2
	32000,00


Весь объем внебюджетных поступлений расходовался в 2013-2014  учебном году в соответствии с «Планом финансово-хозяйственной деятельности» в следующем процентном соотношении:

 Заработная плата –70,1 %;

 Прочие расходы – 29,9 %.
10. Выводы по итогам анализа работы в отчетном году, 
задачи на новый учебный год.
Учебное  заведение  постоянно  ведет  работу  по  совершенствованию образовательного процесса, подготовке квалифицированных кадров для региона в связи с его потребностями.  Задачами  и основными  направлениями работы в  2013-2014 учебном  году стали:
1.Вся   учебно-методическая  и воспитательная  работа была  направлена  на  совершенствование учебно-воспитательного процесса в соответствии с критериями оценки инновационной деятельности.

2. Проводилась работа по оценке реализации  учебного процесса в соответствии   с ФГОС СПО .
3. Проводилась  работа  по   совершенствованию образовательного процесса, повышению качества подготовки выпускников.
4. Преподаватели и студенты техникума активно участвовали в областных и зональных конференциях, конкурсах, предметных олимпиадах, спортивных соревнованиях. (Грамоты и дипломы прилагаются)
6. Продолжалась работа по социальному партнерству и трудоустройству выпускников, увеличению оплачиваемых мест практики.
7.  Активно проводилась  работа по созданию  студенческих клубов по интересам, кружков технического творчества, совершенствованию их работы.
8. Активизировалась спортивно-массовая работа. 
Вместе с тем, в работе учебного заведения имеются  некоторые  недостатки:
 1. Имеет место недостаточное  обеспечение    материально- технической базы по специальности 190631   «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта»  
2. Слабо велась работа по изданию печатных работ преподавателей (учебников и учебных пособий, статей);
3.Недостаточная работа  руководителей кружков технического творчества по привлечению студентов  к  изготовлению моделей и макетов.
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